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RESUME

La Stratégie Nationale Décennale pour le Développement de la Statistique (SNDDS) a été
StF02NBS adzAdS t fQF OKS§@SYSyid Rdz Oe0fS RS f
Statigique (SND¥$20162020 dans le but de continuer les efforts de développement du SSN

et relever les défis auxqueisfaitfacep 9t £ S &SN} RSLIX 28SS t (NI @S]
LX Fya RQIFOGA2y A lidAyljdsSyyl dzE O2028ND2AED304 dzO0S a

[ {b55{ S &az2y LINBI0RSS dt étdtélabbrésRs@dn Qrieiagpyoch® H 1 H M
participative inspirée des dispositions et normes préconisées [RauenariatIatistique au

service du Développement au 2 siécle(PARIS21Elle prend en compte les dispositions

prévues parf ' { NI 0STIAS RQIFNXY2YyAAlFIGA2Y eRIBSA { G
recommandations internationales en matiére de développement de la statistique.

La SNDDS vise a consolidesystemestatistique en place pour le rend@pte a assurer une
couverture complete des besoins en données statistiques de qualiténoindre co(t, pour

f QSt 02N GA2Y I f | -évdldadios deS politigudz@dbBomifues et sBcialesizA @ A
notammentle prochainLJt 'y RQI Ol A 2 y -2028zke yaljSEAP@eyderhier étamtH m

en ligne aveces Objectifs du Développement Durable (ODd)'agenda 2063 de I'Union
Africaine

9ffS LINBYR OGS RS I GNIXyaF2N¥YIFGA2Y RS f Q;
SilGAaGAdzSET Sy dzyS y2dzStfS 1'3Sy0S RS 1+ {
902y 2YAljdzS 06! b{! 5903 O2yaldAadda yid FAyar S LR
statistigue en Mauritanie.

[QSild RS& tASdE Rdz {{b

La stratégie a été batie sun socle formé des conclusions et enseignements tirés de la mise
Sy dzz&NB Rdz O O0f S LINBOAIRSYU RS TIQOFIybHT5LAEH RMmd
SSN.

Il ressort des appréciations qualitatives du bilan de la SNDS achevée, établies sur la base d
fQlIrGiSAYyGS RSa NBadzZ GFrda tASa | dzE 202S00GATa
considérés comme satisfaisants (23,4%) contre un tiers des résultats non satisfaisants (33,3%).

Un lot important de 13 résultats (43,3%) sont considérés-almainin entre les deux groupes

déja cités.

Les points forts et les points faibles du systéstatistique national ainsi que les opportunités
et menaces sont récapituléesaessous.
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FORCES FAIBLESSES

>

A Longue expérience des recensements et Insuffisance de ressources humaines qualifiées, et
enquétes statistiques notamment de statisticiens de formation

A t NBRdzOGAZY RQdzy$S 3IANI A Insuffisance des ressources matérielles et financiere
é.,U-|'-U7\é.U7\|deSé dzi A f Sa A [I-Odzyéé ﬁl'Yé fQQLJSNJ-G)\2y

_ décision statistique

A 1S {{b RAaALRA&S RQdzy |A Faible exploitation des données de sources
institutionnel et organisationnel perfectible administratives

A CréationdefISMSetR Qdzy 5 $ L#teMli| A gouverture incompléte de certaines données (SCAPH
formation des ingénieursn statistique et de ODD, environnement, gouvernasagenre)

f QAVISYASNAS aRSa{ R2Y

. R - - A Faible désagrégation deertaines données
A [S y2d@Stdz OFRNB € S3A oictiodsisa RQl 0084 | di
et lacunes dans leur diffusion
A 16a8y08 RQdzyS LRt AGAI dzS
et efficace des données
A tSdz ROFyFt2aasa FLILINRTF2YH
A PNRofsYSa RQ2NEIFYAAlGAZY
OPPORTUNITES MENACES
A Demande en données pour le sudxialuation t2aA0A2Yy RS fI adraAradaal
des ODD et stratégies (SCAPP, SCRAPP, politiques
~ ProPEPetc) Insuffisance de ressources financiéres
A [ YA&S Sy dzzgNB RS Non disponibilité de ressources humaines qualifiées
_ gestion axee sur les résultats LOLF fS YINDKS Rdz GNI} @I At Sk
A La Charte Africaine de la Statistique et la recruteurs de ces cadres
{GNF GSIAS LIRdzNI t QKI N Déficit de culture sttistique et/ou non utilisation des
_ statistiques en AfriquéHa3\ données et analyses statistiques
A Le renforcement du débat démocratique et [ QAYLI O RS LI YyRSYASa OfF

une meilleure transparence de la vie publiqu

A 9EAaAGSYOS R@KiohaldsA | G A
régionalesetintef G A2y £ S& R
développement de la Statistique

A Evolution en termes de couverture télécom ¢
de technologie LFEG ainsi que le
développement de plusieurs systemes
RQAYTF2NXI GA2Y

Le cadre stratégique

LavisioNB i Sy dzS t f QK2 N 1:2ATharizom 2030 Sei1Systeme Stalidigue | y (i S
National, bien coordonné etoté de ressources suffisantes, est devenu capable de satisfaire

f SAa RSYlIYyRSa YdzZ GAFT2NX¥Sas SYIylyd RSa RAFTTFSI
informations statistiques de qualité et a jour, produites selon les normes et des processus sans
ces§ Y2RSNYyA&ASazX lylfeasSa L}Rdz2NJ aSNBANI RQlFARS
adaptés et modernes la satisfaction de ses usagers ».

Les options stratégiqueui en découlent sont énoncées comme suit



1 Mettre a niveau lagouvernance et les capacités du SSN
1 Satisfaire la demande en données statistiques grace a une production de qulité
9 Valoriser les produits statistiques

La dynamique du changement et de la transformation du S8h le résultat du
F2YyOUA2yWSYSYRIS ERBQdA St |jdzS  QF YSEA2NI GA2Yy RS
définies par les trois objectifs stratégiques ait un impact positif sur les deux autres a travers

des relations entre leurs éléments constitutifs. AinShélicateur de capacité statistique

passera de 57,8 en 2019 a 65 en 2025 et a 75 en 2030.

[§ tfly RQFIOGA2YE FES &dzNJ £ 848 NB&dA G &

[ QF0GSAY(dS RSa 202S00AFa NBGSYydza ysSOSaaadasS f
a atteindre des résultats qui sont présentésidessousselon les objectifs opérationnels et
pour chacun des trois objectifs stratégiques auxquels ils contribuent

Mettre a niveau la gouvernance et les capacités du SSN
Réformer le cadre Iégal et organisationnel
- [ S OF RNB 2 dzNRsktistigue®st lerovét QF OG A GA G S
- Laréforme institutionnelle et organisationnelle des unités du SSN est achevée
A Opérationnaliser le dispositif de la coordination et de la programmation statistique
- Le Conseil National de la Statistique est rendu opérationneletses organes mis
en place
- La programmation et le suivi des activités statistiques est effective
A Doter le SSN en ressources humaines de gualité, en ressources financieres adéquates
et en équipements
- Le financement adéquat pour les activités stagjses est mobilisé ainsi que
f QS dZA LISYSYy G ySOSaal ANB
- [ S&4 LISNB2YyYySta ljd2atAFASa RFya £Sa YSUASH
en service dans les structures du SSN

A
A

Satisfaire la demande en données statistiques grace a une production dét§ua

Produire des statistiques de qualité dans les délais raisonnables, selon les normes et

des processus sans cesse modernisés, et répondant aux besoins des utilisateurs

- Les données économiques sont collectées en appui aux initiatives de
développement éonomique du pays

- [ Sa R2yySSa a20A2RSY23ANI LKAljdzZSas RS I -
produites en appui au développement social et a la bonne gouvernance

- Les agrégats macroéconomiques et indicateurs conjoncturels sont produits de
maniére régliere en aide a la gestion économique

A Moderniser les sources de données, en particulier les sources administratives
- [ QSELX 2AGlIGA2Yy RS&a R2yySSa RS &a2dNOSa i
- Le potentiel offert par les nouvelles sources de donnéegxgsibité;

A Améliorer la couverture, la désagrégation et la qualité des données statistique

>

S



- QdziAtAaldiA2y RS& y2N¥YSa RS ljda tAGS RIya
- La production statistique prend en compte les nouvelles thématiques et les
désarégations pertinentes

Valoriser les produits statistiques
{eadSYFraArAasSNItQlrylrfeasS RS&d R2yySSa LINERdzA
- Les indicateurs de suivi des politiques de développement sont analysés
Des analyses thématiques sont conduiteszdd S Of  ANBNJ f S& LINBOf S
du jour;
Des analyses prospectives, recherches et modélisations sont conduites en
combinant les données disponibles
Al aadz2NBNJ t+ RAFTFdzaAiAzy Si fQF NOKAGI IS RSa R
la satisfation des usagers
- Les données, analyses et publications sont disséminées sur des supports
accessibles
[ QF NOKA @I IS RSa R2yySSa RQSylidzsiSa Si
supports slrs et modernes
At NRY2dz@2A NI £ Qdzi At A &l étlazyfuresttistiqie2z Yy SSa aidl d
- [ QdziAftA&lIGAZ2Y RS& R2yySSa Sad LX dza | YL
décideurs et de parties prenantes
La culture statistique est promue au niveau du grand public

> i

[ S& O2H0& Rdz #2026y RQIF OGA2Y HAHM

[ S O2HG G20F f Rdz t18M4751RONRD ok PUP21698 ddnt eBviddn f dzS ¢
pcIp: a2yl RAALRYAOf SAa &AdzNJ NBiaemwodjudaiifdRS f Q9
ces coltselon les domaines stratégiquiigure dans le tableaai-dessous

La mise a niveau de la gouvernance et des capacités nécessitera une part de 43,7% de ce cot
total, destinée en grande partie a la rémunération des ressources humaines suite a la mise en
@A 3dzSdzNJ RQdzy y2dz@S|t dz & d | dsdila Raite duSdEday sobt RS
52,3%, servira a la production de données de qualité qui comprend notamment la réalisation

de projets relativement colteux tels que I€wDt | = £ S NBOSyaSySyid RS
f Q9f SAI IS | Ay aA tedjststigieSland diflérgnis 8@maitey. lj dzs

OBJECTIFS STRATEGIQUES MRU %

I.  Mettre a niveau la gouvernance et les
capacités du SSN

II.  Satisfaire la demande en données statistiql

grace a une production de qualité

[Il.  Valoriser les produits statistiques 76 173450  4,1%

187947511 100%

$ 51 492 469

821166 560 43,7%

982 135100 52,3%

TOTAL

9



. INTRODUCTION

Le Systéme Statistique National (S8idyritanienl  F I A dle pluskrésteatgies visant

a le développer au cours des deux derniéres décennies. Celles couvrant la périoeg92600

I OO02YLI AYyFASYyd t1 YAAS Sy dzzdNBE Rdz / F RNB { (N
et la réalisation des Objectifs du Millénaire pour lévBloppement (OMD) alors que celle

couvrant la période 2048 nHn @Syl AG Sy FLJIJzA t fF YAAaS

I N2PA&aalyOS | O0OSt SNBSS Si RS tNRALISNAGS t I NI
mondial 2030 et ses Objectifs de Développement DPuraS 6 h550 | Ay aA |j dzS f
2063.

{dzAGS £ f QF OK$§ @SW28,yeil dasde bGted® fcdhtinuernles cefforts de
développement du SSN etlever les défis auxquelkfait face une nouvelle édition de la

Stratégie Nationale de Développemaetd la StatistiqueFND¥a été élaborée pour la période
20212030, intitulée Stratégie Nationale Décennale pour le Développement de la Statistique
6{b55{0d 9tfS &SN} RSLI2&SS t (NI OSNB fI YAAZ
couvrant succesgement les périodes 2022025 et 202&2030.

[ {b55{ GAaS y20I YYSy( fapte avassard ur\fouleltute OS R
compléte des besoins en données statistiques de qualidz Y2 A Y RNBE O2 Hii = LJ2 dzN
fl YA&S Sy dzegudidn desipolitighes &cdrior@idues et sociale®nt le

LINE OKI Ay LY Iy RQI -Q025 deya SGABR \f lidri2gj yaiz51f ta  rueé e 2 dzi §
indicateurs de®bijectifs du Développement Durable (OCdD)Xe I'agenda 2063 de I'Union
Africaine

La SNDDSwaccompagnerek transformations économiques et sociales rapides que connait
lepayetquISEAISY il RS RA&ALIRZASN RQdzy | edémpsBéela adl G
ces changementpar ke partage de données produitest utilisées a la satisfactin de ses
utilisateursL £ a4 QF AA G RQdzy | GlaRNE Aa (RNIdZYG Ask Gbdfsulj dzA v |j dz
systéme statistique national décentralisé et intégré, capable de répondre dunableaux
0Sa2Aya RS adzAi @A Si RQS3@td nmzhidiehéddyale B&isfairedest A 0 A |j
besoinsprioritaires des utilisateurs en mettant a leur disposition des statistiqleegualité,

diffusées dans les délais et conformes aux normes internationales

Cette nouvelle stratégie prend en compte les difions prévues parla Stratégie

RQI FN¥Y2yAal A2y RSa& { (etléskekdmimdndaBons ifeyhatibriBlésh |j dzS
en matiére de développement de la statistique.

[ {bb5{ S &az2y LINB-I0RS ot étéiélahdrésRs8idn Quieiagpyoch® H N H M

participative largement inspirée des dispositions et hormes préconisées Rartenariat
Satistique au service du Développement afPsiecle(PARIS21).



La stratégie a été batie sur un socle formé des conclusions et enseignements tirés de la mise
endzdzONBE Rdz O O0f S LINB-OBSRBYISKRSREIf Qb¥Kkt d8a8MBAL
SSN.

9ffS LINBYR OGS RS I GNIXyaF2N¥YIFGAZ2Y RS f Q;
{GFrdAadAljdzSE Sy dzyS y2dzStt S | InBgapuerRrS | {
902y 2YAljdzS o0!b{! 5903 O2yadAddz yid FAya f S LI

statistigue en Mauritanie.

[ S LINBaSyid R20dzySyid O2yaitAiddziA¥ RS fI {b55({
est structuré autour departies suivantes

1. LanBiK2R2t 23AS RQStto2NIGA2Y RS fF {b55({

2. La cescription de SSN

3.] QS G RS& tASdzE Rdz {{bX & O2YLINRA& S o0Af

4. Le care stratégiqgue®@ O2 YLINA & f Ql 2dzaGSYSyd RS 1 @Aa
dynamique de changement espéré

5. Let fly RQFOGA2Yya FES &adzNJ f S& NBadz Gl daz @
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. twh/9{{'{ 5Q9[!.hw!¢Lhb 59

[ $& LINRA Y OA LN dzE St Srndatiah du cBige stta@diqual dblh SHOZ2IR S T 2
Hnon SG RS a2y LI Iy -2620 soat décrdsyéaprgsdzA YV Ij dzSy Yy € H A H

[ YSOK2R adzZA OAS LR dzNJ f QStfF 62N GA2y RS f 1
RQIFOlGA2ya |jdzAyljdzSyy | #tredoghandatiogsiehda MBi& & pubi&a 3 dz
par PARIS2Ww.paris2log S ljdzA F2y i NBFTFSNBYyOS t RS o02yy
RS y2YoNBdzaSa AyadAddziazya GFyd | temayiohalSt dz RS

[ S LINPOS&dadza RS F2NXdzE I A2y RS 1 {b55{ aQSa

Figurel : Processude formulation de la SNDDS

Etape préparatoire Etat des lieux

wJdustification wBilan Plan d'Action 20180
wPrincipes wDiagnostic des produits statistiques
wFeuille de route wSatisfaction/besoins des utilisateurs

wDispositif organisationnel wCapacités du SSN
wAnalyse SWOT

Vision, Options Plan d'actions

stratégiques wDétérmination des Priorités

wCadre logique

wProduits a moyen terme, Activités
Moyens nécessaires

wlindicateurs et Dispositif de'5

wAjustement de la vision
wDéfinition d'objectifs stratégiques
wStratégies a mettre en oeuvre

A Etape préparatoire

- Justification: La SNDS 20120, venant a échéance, leAutorités statistiques
YIEdNAGEFEYASYYSa 2yid RSOARS RQSyYydGlFYSNI £ QSt | 6
de rendre le systéme statistique national apte a répondre pleinement a la demande, y
compris les problématiques et demandes statistiques nouvelles

- Principess[ QSt 02N} GA2y RS fF {b55{ | SGS 3dzARSS


http://www.paris21.org/

Encadrél : Les 10 principes méthodologiques du processus de formulation de la SNDS

Les 10 points suivants ont été en général Bdae de la formulation de la SNDS

1. La SNDS est soutenue par les responsables politiques, dirigée et prise en main par le pays.
2.[F {b5{ Sad StrFro2NBS t LI NIANI RQdzyS [I|LILINROI
3. La SNDS est alignée sur les objectifs politiques et axkss sa@sultats et sa qualité répond

aux attentes.
4. [ {b5{ GASyd O2YLIWiS RS tQSEA&allyd SiG RS&a
5. [ F {b5{ &aQlFLIWJzZAS &dzNJ f S& y2N¥Sa aidl GdAladal dz
6. La SNDS couvre le Systeme Statistique National (SSN) tout entier.
7. LaSNDS fixe un programme intégré de Renforcement des capacités statistiques.
8. [F {b5{ Said FTAYylIyOSS 02YYS dzyS LINRA2NRGS LI I
9. [ {b5{ &aSNI RS OFRNB RS O2KSNByOS LJ|dzNJ f QI
10 ' {b5{ O2YLRZNIS RSa&a YSOIyAaySa RS adm Az |
- CSdzAftS RS NRdziS RQUnd fedliblldél fodte/ du Pdcessus { b 5

RQSf 02Nl GA2Yy RS f I

guand ainsi quée financement.

{b5{ I

Dispositif organisationnel Le dispositif RQ St I 6 2 NI { A 2 yompRresait les
différentesinstancesayant un rolebien précisdans le processus de formulation de
SNDS
) Le Conseil national de la statistiqudPrésidé par le Minis¢ chargé des Affaire
902y 2YAljdzSax OQSaid fQAyaualyoSs
réaliser la SNDS et de la valider.

Le Comité Directeurt NSAA RS LI NJ f S BNSNEEQRSIIANDt
composé deprésidents des @nmissons Pécialisées (CHuxquels sonadjoirts

(ii)

SGS NBRAISSP 9f

{ b55
la

S

LI2 € A 0 A lj dzS

DSY S NI

les représentants des autres parties prenantes (PTF, OSC,Gsccomité est

f QAyadaltyoS | dzi
les différents rapport produits.

R2yyS f QA YLz aA 2-yalide

[ Q91j dzA LIS G SOKY A |j dzS dOKINREPESdédRpar |@ir€ér@ur
Général Adjoint dé ANSADE (e®NS3, elle est composédes responsables dia

(iii)

dzZE RA~

I 6 2 NI (

Coordination Statistiquet des rapporteurs des commissions spécialisées. Elle est
appuyée pardeux consultantsElle est bargée de d conduite des difféerentes
etapes du processus et de la production des rapports sanctionnant ces étapes.

(iv)
travaux a caractere sectotie Outre les représentants des producteurs
utilisateurs de données, elles comprennent des représentants des autres p
prenantes (PTF, OSC, Secteur privé, etc.).8LES mises en place sont |
suivantes

E Population & Développement

135

Les Commissions Spécialisées @®istituent desgroupes de travagn charge des

et
arties
es



Conditionsde vie des ménages

Agriculture et élevage

Environnement

Entreprises non agricoles

Indicateus macroéconomiques et comptes nationaux

Cadre institutionneét ressources humaineset

Nouvelles technologies de I'information tefchniques connexes

[Tc [TIe [Te [Te [T [T [Te

Figure2 : Schéma du dispositif organisationnel

Comité Directeur

Equipe
Elaboration

n o Ena

AtKFasS RS tQSialrofAaasSySyid RS fQSial i
UnRAF Iy 2a30A0 | LILINRPF2YRA RS fa@té éffeciuéaltravérsdeS f R dz
bilan de la SNDS 20820, une description détaillée du Systéme Statistigue National (SSN),
dzy S @SNATFTAOIFIGAZ2Y RS f QFRSljdzr GA2Y enBidhade LINE Rd.
f Q2NHI yAal A2y S Rénsdmblee3SadiA2y Rdz {{b RIYya
[ QSil G RSa isk Sddrififiertes lacBng® de\iark &re comblées et qui pourraient
NBadzZ 6§SN) RQdzyS Ayl RSljdzZ GA2y SyuNB I RBSYI YRS
S tSa NBadzZ dFda o6t QSTFFAOIFI OAGS RdaRaA ABI ROQIzyR
décalage en termes de quantité ou de qualité des données disponibles et de service rendu.

Cet état des lieux/diagnostia également nis en évidence les perfmances du systeme
statistique (efficacité; capacité / produits) e permis de détermineles principaux atouts
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internes du systéme et ses faiblessésSa YSyl 0Sa SEGSNYySa &dzaodos
évolutionainsi queles opportunitésa saisr (AnalyseSWOT).

L fest@gi@n particulier de donner une appréciation compléte des données statistiques et de
£t alrGAa¥TrOtAz2y RS&a dziAfAal Sdz2NE S@If dzSS
appréciation du systeme de financement existant du SSN et desniséuas existants de
soutien des PTF.

(s}

Ainsi, les trois éléments du diagnostic sont les suivants
A Etat des lieux/diagnostic des produits statistiques.
A Etat des lieux/diagnostic de la satisfaction et des besoins des utilisateurs.

A Etat des lieux/diagnostices capacités du SSN (gouvernance et dispositif institutionnel,
infrastructures, informatique).

Outre une analyse de la documentation existante, les meilleures pratiques et les normes et
cadres internationaux orgté mis a contribution.

La documentation arigste comprend notamment

A Les évaluations antérieures de la situation statistig@Examen par les pairs du SSN,
Rapport national sur le soutien a la statistique, etc.

A Les documents sur les cadres de politiques de développement et leurs revues afin
R Q htiReb les domaines importants et les indicateurs nécessair8€APP, Revue
nationale volontaire des ODD, etc.

A Visionet options stratégiquegpour la décennie

Lf F SGS | dzSvsioredisyantdrd@ la SNES SpEsehtérdes stratégies pour
réaliser cette vision permettant de remédier aux contraintes institutionnelles et
organisationnelles et intégrant I'ensemble des cadres de planification des statistiques et
indicateurs de performance

[ fustement de la mission et de la \de existantesa été nécessairpour tenir compte des
tendances émergente$ig data, Agenda 2030 et ODD, Agenda 2063, Open Data, etc.).

[ QARSYGAFAOFGAR2Y RSa 202SO0ATFTa aildN)y §S3AIldSa
YSUGNB Sy leddu@ink a teludavdpte de la situation actuelle (état des lieux) et
de la représentation prospective (vision d'avenir).

A Pt Yy R€duidgiehmaly

Les priorités inscrites ati f | Yy R&Qrhogen tedng (202-2025) ont découlé du cadre

logique soudendantlaSND® f QlF G GSAYyGS RSa 202S0OGAFa aLISOA
b Y2eSy GSNX¥YS RS I NBFtAAFGAZ2Y RS LINRPRdzA G &
LINEANI YYSNI RIya €S LIy RQFEOGA2Yy ® /nByensNB a dzf
a mobiliser.
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Des indicateurs de performance ont été identifiés et renseignés en situation de référence pour
LISNYSGGNB dzy &adzAa @A RS tF YA&aS Sy dzdzINB Rdz LI
Rdz RSAaINB RQlI GG§SAy(S ciRSitaentQni @éinéntidd syst&@ne deAsyiR A O {
SPFtdza GA2Yy SG RS NBLRNIAYy3I RS I YAiasS Sy «
composantes (dispositif organisationnel, rapports, etc.) ont été aussi définies.



lll. DESCRIPTION DU SYSTEME STATISTIQUE NATIONAL

Le cadre juridiquelu SSN

w

[ S& LINAYOALNl dzE GSEGSA ljdza NBIA&aSyd fQlF OGACL
suivants:

- Loi n° 200817 du 27 janvier 2005 relative a la statistique publique, ditei «
statistique».

- Décret n°2024027 du 25F SONRA SNJ HnHm ONBLFYyd Q! 3ISyoS b
RS tQlylfeasS 5SY23aNI LIKAIdAzZS Si 9 Ofice2 YA Il dzS
bl dAaz2ylt RS I {dISyNaABA lladzSIzNahit yRk SFi ROOFE
(CMAP).

- Décret n°200824 du 17 avti wnnc FAEFYG f8& NB3IfSa
fonctionnement du Conseil National de la Statistique (CNS).

- Arrété n° 1012/MEF/08 du 30 mars 2008 portant révision de la Commission Technique
des Enquétes statistigues au sein du Conseil National de la §iaisbbjet de
f QF NNJI334 8u 3y décembre 2007.

- Arrété n°1012/MEF/08 du 30 mars 2008 portant nomination des membres du Conseil
National de la Statistique.

Architecture et missions du SSN

La mission généraleudS/stéme Statistique National (SSNst dQ & & dzZNBNJ dzy S O2 d
compléte des besoins en données statistiques de qualité, produites et diffusées avec le
Y2AYRNBE O2Hi0GZ L}R2dz2NJ f QS I 02 Nvaluati@nydes sfrakégie¥;A 4 S S
politiques et programmesle développement, pour la m& de décision des administrations

LJdzo f AljdzS&a SG RS& FFOGSdaNE SO2y2YAldzSa SiG az20;
LJ2dzNJ £ S& 6Saz2Aya RSa YSRAIFLAXZ RS ftQlylfeasS Si
La loistatistiqueconsacre son caractedgcentraliséEn effet, & Systeme Statistique National

6{{boz (8t jdzS RSTA YN telatived laStaishdus publique, 6 |
composédes structures suivantes

A LeConseil National de la Statistique (CNS)

i [ Qifice National de la Statistique (ONS), devenu ANSRABPE, { logfane deotzgkbt
principal producteur de statistiques publiqugs

A Les unités statistiques logées dans les ministéres et les différentes autres entités
sectorielles ou régionalesouvent a sein des Directions de la planification, de la
programmation et du suivévaluation y compris la Banque Centrale de Mauritanie
(BCM).

A LQLYAGAGdzO { dzZLISNRAR SdzNJ RS& aSOUASNEB {dGFdAadAl
Supérieur Polytechnique (ESP).



Qur le plan organisationnel, la production statistieggNS LJF NIAS Sy i NS f Q2NAI

central f Q! bONFHA lestadtres services statistiques publitsservices statistiques
sectoriels, de maniere @ssurer lgproduction des statistiqies nécessaires.

Au total, il existglus de 2Gstructures qui produisent des statistiqussctorielles (voir tableau

1 cidessous). Ces services statistiques sectoriels peuvent étre classés dans les deux

catégoriessuivantes :

- Les services uj collectentRA NS OGSYSy i RS&a R2yySSa

lj dzQ A 1

RATFAzASY (G 3ISYSNItSYSyild az3zit T oXepiaeRIONIY K 8z
atdrdAaidaljdzSa RS fjet aFyiGS SG RS f QSRdzOF (A2

- Les servicegui font de la collecte secondaire de données en retargiet centralisant

fSa adlraAraidArljdzsSa LINPRdzAGSA LI NJ RQIF dziNBa a

en dépendant

I O0Sa &S NI Aesdbservatdilessafi dzdusiliérit des données statistiques dans

leur domaine R QI O (i AOBseryafoite du Commissariat & la Sécurité alimentaire,

hoa SN (G2ANE ORMD afSNDY LII2ANS SOpafRY Al dzS S
Tableaul : Liste desServicestatistiquessectoriels

Département Direction
Ministetre S £ Q! A NRA Odzt (G dzZNB  Direction de Igplanification, des statistiques,
de la coopération et du suidvaluation
Ministére de la Santé Direction de la Programmation, de la
/| 22 LISNF GA2y SG RS f¢
aAyAaidsNB R&ionalexddetzOl { Direction des Statistiques, de la Planificatior

Réforme et de la Coopération
aAyAadaid8§NBE RS f Q9y @A NP Direction de la Programmation, de la
Développement Durable /| 22NRAYlFGA2Y SiG RS f

Environnementale
Ministereded FFI ANBX & { 2 OA f Direction de la Coopération et de la

la Famille Programmation
aAyAaldsNBE RS f Q9 ytdeQa 3 Direction des Statistiques, de la planificatior
Recherche Scientifique et de la Coopération

dz t SG NPt S 3 Direction des Hydrocarbures Raffinés

S f Q9ft S 3 Direction des Stratégies, de la Coopération |
du Suiviévaluation

aAyAaidaNB RS fQlFoAill G Directondes Etudes, de la Programmation e

f Q! YSYI3SYSy(d Rdz ¢ SNN delaCoopération,

Ministére des Affaires Economiques et de la | Direction de la Prévision et des Analyses

aAyA&aldsN
aAyAaldsN

o o
204 ¢

Promotion des Secteurs Productifs Economique®G/SPD
Ministere des Finances Direction du Budget
DG/Douanes

aAyAadaids§NBE RS& t sOKSa | Observatoire Economique et Social des Péc

a2 0>



Ministere de la transition numérique, de

f QAY Y20 GA2y SiG RS t1

f Q' RYAYAAGNI GA2Y

aAyAadGd8NBE Rdz / 2YYSNDS Direction de la Programmation des Etudes €

Tourisme de Coopération,
aAyAaidasNBE RS f Ql @ RNJI d: Direction de la Planification, du Suivi et de l¢
Coopération

Ministére de la Fonction Publique, du Travail et Direction des Etudes, de la Programmation |

delaa 2 RSNy Aal GA2y RS f C des Statistiques

aAyAaidsNBE RS fQLYGSNARSANBOGAZ2Y RSa {eads)y
Fichiers Electoraux

Ministre des Affaires Islamiques et de Direction de la programmation, des

t (s8ighement Originel statistiques, de la planification et de la
coopération

Ministére de la Justice Direction des Etudes, de la Législation et de
Coopération

aAyAails NBet&kSaForRaionLY 2 A Direction des Etudes, de la Programmation

Professionnelle de la Coopération

Ministére de la Transformation Numérigue
Ministére de la Culture, des Relations avec le
Parlementde la Jeunesse et des Sports

Commissariat a la Sécuriddimentaire Observatoire de la Sécurité Alimenta{@SA)
Bangue Centrale de Mauritanie Direction des Etudes et recherches
AgenceTechghil (exANAPEJ) hoaSNIBIFGi2ANBE RS f Q9Y

Sur le plan de la formatiomes ressources humaine$ QL y Supériéudaifies Métiers
{GrdAradAljdzSa 6L{a{0 I SGS ONBS SYy HAamy I dz
Nouakchott

Le SShentretient des relations de partenariat aveliverses organisations internationales
dont :

- Les Agences du Systeme ddations Unies (ONU))
- [ QI YA2Y §P'ENROFAYS 06! 10
- LaLigue Arabg

- [ Q' YA2Y Rdz al 3KNBX6 ! N}y 6S ol al! o
- [ Qh o ASNIIFG2ANB ; O2y2YAljdzS SO {aGFdAaadAldzS
- [ Qh NBIFYyAal A2y RS f1; /| 2yFTSNBYyOS Laftl YAl dzS

- Afritac ouest (FMI)
- Etc.

Le cadre de coordination du SSN

leSSNRA & L324S8 RQdzy YSO2WASYSRABEY D2 INRANI ViXF GA2Y

terme des activités statistiques. En effet, en application de la loi statistique-Q@0D5le
Conseil National de [&tatistique (CNS) a été créé par décret n°2088 du 17 avril 2006 qui
fixe les régles de son organisation et de son fonctionnement. Ses membres aésig@és
par arrété r11012/MEF/08 du 30 mars 2008
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[ S / 2yaShift bl dA2yl € Rofgané te cdoitihafiokeh (chalpelzfe 0/ b {
f Q2 NJRA Sdeéialsipkreisioll ede f QA Y LIRA & X 2B yies Schiviaécs Satistiques
publiguest. f QS OK St If cBmpsendiurk Ringau et 8es commissionsmie Commission

« Déontologie», une Commission Qualité» et une Commission Enquétes statistiques. Le

CNS est présidé par le Ministre en charge de latukelfe f Q2 NBIF yS OSvydi NI
se réurt en session ordinaire deux fois par an. Il établit le Programme statistique national
composé des opérations statistiques (enquétes, recensements, exploitation a des fins
statistiques de données déja collectées par les administrations et organismesspgblkcles
services statistiques publics doivent réaliser chaque année. Il examine également la Stratégie
Nationale de Développement de la Statistique qui constitue le plan de développement a
moyen terme du Systeme statistique national.

X«
f M\

Entantpivotcentr £ Rdz { { b Z-ONSYH pbuf rblesd@ sontéhietechniquement le CNS
R2y (G Af FaadaNB S aSONBOGFINRFIGE y2G4lYYSyd t
de la Stratégie Nationale de Développement de la StatistigebG { 0Z f QSft | 0 2 NI
Programme statistique annuel (PSA) et la délivrance du visa statistique aux différentes
opérations statistigues S Ys YSZ f Q! b{ ROPaS a8y OKDRARBRA Y I
du systémea traverst QK| NXY 2y A &l (A degméR@lés etOes yodhtlaiiuzes
utiliséesainsi queleur normalisation par rapport aux pratiques internationales en la matiere.



IV. ETAT DES LIEUX DU SYSTEME STATISTQUE NATIONAL

IV.1. Evaluation stratégique et bilan opérationnel de la SNDS
20162020

IV.1.1. Axe | : Cadrgridique et institutionnel

Des progrés ont été enregistrési niveau dwcadre légal et organisationndl SO0 f QI R2 LJG .
R Q drylvel organigramme en 2019 QSt I 6 2N} G A2y Rflaadded®ia RS
f Q! b {suité Plausionentref Qhb{ A1 S / a

Par contred Charte africaine de la statistiq@€ASY QI LI & S 0®A N (If deQ SISt S
f Q2 0 2 SdmmBnatigh®n Cnseil des Ministres en 200é mémed f 2 A adl GA &G A
pas été réviséet le statut particulier du personneldénlb { y QF LI .a SGS Stl o2

Sur le plan de la coordination et de la programmation statistique,fanéle de routea été

élaborée pour la formulationde la SNDS 2022030 Cependant,les mécanismes de
coordination et de programmation des activités statisggont été quasiment désactivest
aucuneavancéenotable y Q |  ergdpiStréedans ce domaineLe Conseil National de la

{ GF GA & asliedzSde séunion depuis avril 201Me méme, ds programmes etes

rapports annuel®k Q I O (d& BN ineSsant paaborés, alors que la Loi statistique instaure

le Programme Statistique Annuel (P34 revues annuellee suivide l&r A &S Sy  dzdz@NB
laSNDY Q2y G LI a SiS 2NHIyAasSSa

Concernant la misen placede cadres de rencontresentre producteurs de données et
utilisateurs R QdzyS LI NI Sd PIF O RR I dRR dzQit SdeBE A$ G 8
Q2 NB | vy A & [*6é&digoyl duFE&umicdnstitvant un progrésy 2 G 6 £ S |j dzQAf 02
de lui donnerune suite Par contre, aucurtadre derencontres y &2été mis en placeou

formalisé.

IV.1.2. Axe Il : Production statistique de qualité
(i) Production de données socidémographiques et économiques désagrégées

La production statistique a été importantau cours de la période 20420 et a couvert
beaucoup de domainedl est a noteien particulierque degrandes enquétes programmées
ont été réaliséeE | SO RSAa NBadzZ GFdGa RSal3aINBISE LI N Y
en particulier des opét#ns suivantes :
- [ QSYlidzsGS LISNXI ySydS adzN) tEPEY eéeueRdniieh 2y a4 F
novembre 2019 et mars 2020 sans étre achevée en raison de COVID19 mais complétée
en 2021.
- [ QSYljdzsGS RSY23ANI LIKAldzS SiG RS &dny/ér& 095 {
achevée pour raison de COVID19 et complétée en 2021
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adzNJ f QSYLXt 2A Sid £8 aSOGSdzN
Iy Y dzSafebeSexploiahidldydcoldEMEA: Y S Y

{a! w¢

o{!w!ov

[ QSyljdzs 8
[ QSyljdzs 8
[ QSyljdzs (S
[ QSyljdzs (S

AV T2

! OSf I

Enquéte FSMS (CSA, PAM)

populations,réaliséeen 20202021

anguiete & dzNJXS f QR LI O49 sRrSes tdndition$ del\Vie des

Letableau 2 R S&a a2dza NBOIF LA GdzA S €t Sa 2LISNIriGA2ya RQS
20162020.
TablearY hLISNI 0A2ya RQSYIljdzs 0-®80 aidl GAadAldz
N° Intitulé IE)a,lte de Domaine structures Observations
référence Responsables
1. | Enquéte Démographique 2019 Démographie, Santé, ONS Appui technique IDS
et de santé (EDSM) Indicateurs sociaux | Min Santé Financement
2. | Enquéte Permanente sur 2019 Pauvreté, Indicateurs ONS Appui technique
les Conditions de Vie des sociaux Financement BM
ménages (EPCV)
3. | Enquéte Nationale sur 2017 Emploi, Secteur ONS Appui technique BIT
f QoOYLX 2A S informel, Indicateurs Financement PNUD
Informel (ENESI) socioéconomiques
4. | Enquéte annuelle auprés | 2016, 2017,| Superficies et Min Appui technique
des Ménages et Exploitan| 2018, 2019,| productions agricoles Agriculture Financement Etat
Agricoles (EMEA) 2020
5. | Enquéte SMART Appui technique
Financement
6. | Enquéte SARA Appui technique
Financement
7. | Enquéte FSMS (CSA, PAM) | Appui technique
Financement
8. | Recensement des Min Appui technique
périmétres maraichers Agriculture Financement
Le tableau ecRS&a2dza NBOIF LA GdzA S fSa SylidzsidSa LINR3IN

notamment des opérations suivantes :

- LeRecensement général de l'agriculture et de I'élevage
- [ Qdhéte CAP Genr® U ndu@eSCARuUr la santé de la reproduction ;

- [ Qduéte MICS

- Les @quétes sur les productions maraichéres et de dajtes
- L@nquéteSTEPWISE f fnSéte sur la ouverture vaccinale

IS
M
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Tableau3: Liste des opérations statistiques programmées en 2020 et non réalisées

Intitulé Domaine Structures Observations
Responsables

Recensement général de Effectifs, Production, Ministéere de  Méthodologies et
I'agriculture et dd'élevage Autres indicateurs  f Q! 3 NJA C documents des projets
Min Elevage  disponibles mais le
financement a fait défaut

Enquéte CAP Genre MASEF

Enquéte MICS Indicateurs sociaux ONS Lapriorité a été donnée a
t Q95{ a

Enquéte sur les productions = Indicateurs surles  Min Méthodologie et

de dattes cultures de dattes  Agriculture financement non disponible
Recensement de 2012 doit
étre actualisé

Enquétes sur les productions Indicateurs sur le Min Nécessité de la réalisation

maraichéres maraichage Agriculture RQdzyS Syljdzs i
productions maraicheres

Enquéte CAP SR Santé de la Min Santé

reproduction
Enquéte STRRse Santé Min Santé
Eng. Couverturgaccinale Vaccination Min Santé

Concernant la production régulieres principaux agrégats macroéconomiques et indicateurs
sociauxil y a lieu de noter

- [F y2GS GNAYSadNARSEES RS f QAYRAOS RS f

- Larévision desomptes nationaux Une série de 1998 a 2018 est disponilée a la
rénovation ces comptes économiques pour se conformer au SCN 2008

- [ I LJdzo f ndiddtelirad@sygréBé@dus dalifférentesenquétescitées plus haut.

De méme]jesprincipaux indicateurs pour le suivi de la conjoncture sont produits de maniére
réguliéere notamment a travers

A

- LarrGS GNAYSAUNASEES RS fQLYRAOS RS& LINAE

- Les hilletinset notestrimestriels de conjoncture

- [ faRoration etla diffusion de lanote trimestriellesur ks statistiques du commerce
extérieur;

- Lar® S GNXYSaild NA®Gde$ cénstrition QL Y RA OS Rz

1<



- La poduction etladiffusion de I'annuaire statistique
- Lanise a jour du répertoire des entreprises

- [ @duéte sur lgpéche continentale et la transformation artisanale des produits de la
pécheréaliséeen 2017 et intégrée aux comptes nationaux lors de la révision

Par contrdesO 2 Y LJGi Sa ( Nt vaS atéelndor8st Non pfu€es ndices sur le chiffre
d'affairesn@nt pas été élaborés.

(i) Données de routine fiables et régulieres dans les domaines prioritaires de la SCAPP

Le dispositif de collecte et de production des statistiques économiguése améliorg a
traversnotamment :

- Lamha$ Sy LI I O&ltleQalegnstiugtisorh OS R dz
- La®NBlF A2y RQdzyS OStfdzZ S RSend2mdivd,0iS | 9SO
[ 02t 8008 midadeshaxayriéad dekatreiwalayas

I OStl &aQl 22 det 30g0de I clrte dddpairéetilginioréaRefit des capacités
du service statistique sectorigle la péche avec la création ieQh 6 &8 SN 12 ANBE SO2
social des péches (OESP).

Par contre, dans le chapitre des activités programmeées mais non réalisées, il y a lieu de noter
- [ ®Borationde ka base de données économiques et financieres des entreprises.

- [ Qvantaire des statistigues de sources administratives produgas les unités
statistiques et lar classenent selon la qualité de leur tenue

- Laéflexion sur laproduction dt QSELJ 2A Gl GA2Yy 2L AcWit £ S RS&
(ii)[ @Elioration dela couverture etde la qualité de la production statistique

' FAY RQI YSt A H&lIBdidest de dgliakité dadd lka Ypddlction statistiguia
nomenclature des activités et prodsipour la Mauritaniea été élaborée e2017. En termes
de nouvelle thématiquele la production statistiqueil y a lieu de citer lesrix a la production
industrielle

Les activités programmeées et non réalisées porteraient sur
- [ ®Boration d'un recué¢ide concepts et définitions

- Le ecensement ef h&rmonisation des nomenclatures utilisées au sein du;SSN



- [ QStF0o2NrGA2Y SG «k2dz fI YAasS t 22dz2NJ NB
RQIYSEA2NF GA;2Y RSa R2yySSa

- [ QSaiAY2UREGYRAADKY A2 yYRRSWEGI NBLINR &3S &
- [ QS I 02 Nididekes yrix BuSonim@rae extérieur
IV.1.3. Axe lIt Utilisation des données et culture statistique

La connectivitédes unités du SSK Q Sdrialement améliorée suite aux progrés de
f QAY FNI &0 NHzOG dzNdys Yy dzYSNR|jdzS Rl ya €S LI

[ QSE | 02NF GA2Y $portsidanayRe apfraleadiegs dddiseas dINRGPH2013
ainsi que les mnographies régionalesssues de ces mémes données, sont de nature a
valoriser davantage ces informations statistiques.

Sur le plan de larpmotion dela culture statistiqueles journées africaine et mondiale de la
Statistique ont été quelquefois célébrées

9y YIFGAS8NSE RQI NOIK dadumartatioR &lés déhaégs/desSenguétes et
recensements effectuées par ldgférentesstructures du SShe sont pas toujours archivées.
La base de données Matlnfo, le portail NADA et la base de donnéd3ata portal » ne sont
pasmisa jour.

La politique de diffusiordes données @ LJIélabor&einBSk calendrier de diffusion des
données Leréseau Intranede 'ONSYy QF  LJ- & y 2y L)} dzypartnartaxesd & Sy
des éventuels entres de recherche pounener ces analyses approfondies des donnge®f |-

pasfai f Q2062S0G RQlF 002 NR

Concernant l@ommunication la sratégieLINB @ dzS yédnboréeIDesmérBd] ISstaliers
RS FT2NXIGA2Y t f Qdzl Af A a®Gnipaseie2 \RESF f QA §&F 2 NIV G A2
la presse

IV.1.4. Axe IV Ressourceumaines, matérielles et financiéres

Dans le domaine des ressources humaigesilifies en statistique et en démographie
plusieurs progres ont été enregistrés

- [ I NBI f A aveniake2dés réssourdesDiumaines disponibles en matiére de
statistique etdomaines connexes

- Un plan de formation a été élaboré

1o
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- Un certain nombre de cadres du SSN ont bénéficié de sessions de formations continue
b f QS BBINMERENITISE RQSGdZRSE 2yid SGS 2NAI YA
des INS de I&ousrégion (ANSD/Sénégal, Haasammissariat au plan du Maroc, etc.)
et des conventions de partenariat ont été signées dans ce cadre, notamment avec
f Qo902tS adl GA &l ait-GaBmiss&iatiad Plan @gi) Makos;, SG S |

- 6cadresont été recrutgdont5a 2y F OG0 dzStt SYSYyd Sy LISNA2RS

- I NBlFUA2Y RS fQLyadAlddzi { dzLJISNA SdzNJ RS&a aSidA
Si RQdzy 5SLINISYSyd RSRAS t fF F2N¥IGAZ
f QAVISYASNARAS RSa RmzaynysS Sadz. ca{Sasyn 0 {200 2 0 NB

Parcontrelarh & S S yilu plida#® KaBnatiorest restéeimide. La brmationprogrammée
du personnel de terrain en SIG W | Ldirganis&el S

Goncernant €s mécanismes de financement de la statistidad-onds pour le développeent
RS € &adl GAaid Aelleizoupé Consultalif sur ISfihaPcer@eNiRIS la statistique
YOI LIl a SiS 2NHIFYyAAaS

alftaINs f1I R S @nieillef énichafyy de Ra@uizgunic@tiorz A f WAO&EA &GS
structure chargée dda communication au sai de I'ONSjui serait chargée dylaidoyer
aupres des partenaires pour soutenir le financement de la statistique

IV.1.5. Appréciation qualitative du bilan de la SNDS 2006

Le tableau edessous présente les appréciations qualitatives du bilan de la @blizSée
SilFoftASa adaNJfl o6FlasS RS ftQFrGiSAYydiS RSa NBad
seuls 7 résultats sur 30 sont considérés comme satisfaisants (23,4%) contre un tiers des
résultats non satisfaisants (33,3%). Un lot important 8eésultats (43,3%) sont considérés a
mi-chemin entre les deux groupes déja cités.

TableardY b2YONB RS NBadzZ GFGa aStz2y f QF LILINB

Axes de la SNDS L Non
Satisfaisant s
satisfaisant
Amélioration de la gestion du cadre juridique et
L 0 5 2
institutionnel
Développement de la production statistique de 4 5 5
qualité
t NEY2GA2Y RS f QdzOAf A&l (
-2 2 2 4
de la culture statistique
Renforcement des capacités dessources 1 4 5
humaines, matérielles et financieres
7 13 10

Ensemble (23,4%) (43,3%) (33,3%)



IV.2. Principales conclusions diagnostic d SSN

IV.2.1. Mesure de la capacité statistique du pays

Legraphique 1eRS & a2dza Y2y GNB  QS@2ftdziAzy RS I YSad
sur la période 2002019, publiée par le Consortium PARIS21. Il en ressort que le score a baissé
successivement en 2016 et 2017 avant de connaitre une amélioratidg@Ehet une nouvelle
dégradation en 2019. Il se situe & peu prés a la moyenne des pays africains (57,8 contre 57,3

en 2019) mais adessous de la moyenne mondiale qui est évaluée a 62,3 (Graphique 2).

Graphiquel : Indicateur de capacité statistique PARIS21 (score global) pour la Mauritanie

68,00 66,67
66,00
64,00
62,00
60,00
58,00
56,00
54,00
52,00
50,00

Source PARIS21

Graphique2 : Quelques indicateurs constitutifs de la mesure de la capacité
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@) Indicators list

society presence
indicator (0 or 1)

plan implemented
indicator (0 or 1)

GCovernment effectiveness
index (0 to 100)

Reports on the Observance of Standards
and Codes (ROSCs)
quantity

ndiic
o] overall score (data coverage and
openness)

index (O to 100)

Quality of vital registration data
indicator (0 or 1)

Press releases issued at least quarterly
indicator (0 or 1)

Social media
indicator (0 or 1)

P key ind
Statistical Capacity Indicator (overall
score)

quantity score

P Key indic

Use of statistics index
quantity score

Share of foreign support dedicated to
general data collection, preservation and
dissemination (ten years)

percentage

al plan fully funded
indicator (0 or 1)

-

Mauritania

+ Yes

« Yes

38.0

¥ no

¥ no

57.8

59.0

46.8 %

53 countries
out of 53

75.6 %

53 countries
out of 53

25.2

53 countries
cut of 53

53 countries
out of 53

33.0

53 countries
out of 53

10.4 %

34.0%

53 countries
out of 53

42.0%

56.9

53 countries
out of 53

26.9

53 countries
out of 53

276 %

53 countries
out of 53

255

B0 countries
out of 60

ni%

573

B0 countries
out of 60

Woarld

49.2

216 countries
out of 249

36.8%

62.3

224 countries
out of 249

Source PARIS21




Parailleurs, 10pen Data Inventory (ODIN)asse la Mauritanie eR020a la158™¢ placesur

187 pays avec un score global dé.33et indicateur publié par Open Data Watch mesure le
degré de complétude des statistiques d'un pays et si ses dormoéesspondent a des normes
AYGSNYIFGA2y L Sa RQ2uWASS MiiriteNd ¥ 2 v & NiRa telicde@ &1 Y S y
OKSYAY t LI NO2dzZNANE Sy LI NIAOdzZ ASNI Q! b{! 509

IvV.2.2. Offre et demande de@duits statistiques

Le SSN élabore et dife de nombreux produits statistiques dont la conformité aux standards
internationaux esten généralreconnue par différents partenaires nationaux et étrangers.

Comme il ressort du bilan du cycle précédent de la SNDSeprs enquétesnt été réalisé&s

adS O f QF LIJzA G SOKYAIljdzS SiG TFAY (EPCYROINEDSIE2D19]J NI S
EMEA, etc.)

De méme, & cours des derniéres années, des efforts importamisété consentien matiere
RQStIFI62NI GA2Y RSa 02 YLD SYiISHTRIOD 2 INdzE A & VI RDIA ¢
conjonctureld: dzE |j dzSf & & Ql 22dzi Sy d f I Lzt A Ol Gy RS
annuaires statistiqueRS &l yiS S RQSRdzOIF GA2Y

Malgré celales utilisateurs de données produites par les différentes uniteS8N émettent
lesobservations suivantes :

Les retards dans la mise a disposition des produits statistiquies efélais de mise a
disposition des chiffres

- La couverture incompléte des données
- La faible désagrégation des données diffusées

- Desoutils de production statistique en déphasage parfois avec les normes et standards
internationaux les plus récents

- [ 84 RSTlIdzia RQFEAYSYGlIdA2y RS& ol ada RS R

- [ QLr6aSyO0S RQlFylfeéasSa | LILINRskeRqiaRs SafistiResa R2 Y
débouchent généralement sur des rapports qui présentent les principaux résultats
I SO dzyS LINBYASNE lylfteaS RSa R2yySSaod t ¢
faute de ressources humaines et/ou financieres. Ces analyses apprdorsdnt
souvent nécessaires pour permettre une bonne prise de décision, en mettant en
évidence les causes des phénomenes, leurs interrelations et leur évolution prévisible.

1 L'Open Data Inventory (ODIN) mesure le degré de complétude des statistiques d'un paes etaginées
O2NNBaLRyRSYyld t RSa vy 2 NI® acora globabasflhelcdmbigaisdn §'dn ssrde? dz@d S NI dzN
de couverture des données de 34 et d'un ssasre d'ouverture des données de 33
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t

NJ FAffSdzNAZ Af NBaaz2Nl RS t o®Bqu¥Sy RS 1 Y

[ I LINPRdAzOGA2Y adGFdAadAljdzS yQlF LlIa SGS 2N
RS fF {/!tt OFNJO6SIdz02dzLd RQAYRAOI 1SdzNB RS
sur la période 201:2020;

PRURQS TANRENIRS LI 2 & S& LJ2 dzMitalibh ¢e3F @ohBeS N sbuR&sE LI
administratives

[ S& y2N¥YS& RS ljdzrft A0S RS fI LINRPRdzOGAZ2Y &
particuliére;

Certainsddomaines sont peu ou pas couvetets quela gouvernance et le gente

[ S& R2YyySSNS YBYSy NBIA & Ind 8ot pas QsBfiisaniment
exploitées ni publiées

tFNJ FAffSdNAREX RFEya dzy a4S0O0GSdz2NJ O2YYS f QSft
LINE RAZA G Ay G SNASdzNJ oNHzi 6t L. 0z Af yQSEA&

effectifs du cheptel par exemple pouvant varier du simple au triple. Aucun
NEOSYyasSYSyid 3ISYSNIf Rdz OKSLIGSEt YFdz2NAGIYAS

Les bases de données existantes ne sont pas a jour.

Lespartenarias pour les analyses approfondies des donn§e®2 y (f I WIia £ Q206 2
R QI O éaduBsikentres spécialisés.

IQlgane centraRA 4 1LJ2aS RQdzy &aA0S LYGSNYySGO dziAf Aa
R2YyySSa | dais &5 LINESRdZA Glj dzS (GNB & NI NBYSyd f
statistiques sectoriels.

Entermesd®R A 3aSYAY I GA2Yy RSa&a R2yySSasz Af yQSai
presse ni aux médias sociaux.

Enfin, concernant le stockage et la sécurisation des données, des lacunes subsistent
aucunepolitique efficientey QF SGS | R2LIISS®

Des efforts importarg restent donc & faire en matiére de production R Q S/l {Red&I A £ A & |
RS
h555 Rdz LINEOKFAY LX I y-2080de GiiSCAPP, disdSCRARRZRY Y | f
différentes autres politiques de développement sectorielles.

fOQAYTF2NNIGA2Yy adl GdAadA lpuevaludion diRloMNER, eS8 dzf A SN



IV.2.3. Cadre légal et coordination statistique

[ Uhb{ | SGS SNRAIS Sy dzyS ! 3Sy0OS bliAz2ylfS RS
Economique (ANSADE) aVecbénéfice de dérogation favorable au recrutement et a la
rétention de cadres statisticiens, démographes, économetres ou informaticigalgigs.

Hormis cette avancée majeure, le cadre juridigusstitutionnel et de coordination de
fQFOGAGA GRS YRR GHBIXINZYAYI GA2Y Rdz {{b O2yyl AZ
manifestent par.

[ QL 6aAaSyO0OS RS NBdzy A2y uUraded mifcipalRSdaidss st & n m n
rechercher dans la composition méme de ce Conseil qui se situe au niveau des
aAyAaidNBad [ QFYOAGAZ2Y RQAYLIX AljdzSNI f Sa LI
nombreuses autres priorités mobilisent les responsables poftigu RS f Q; G G ®

La non application des textes régissant la délivrance du visa statistiguenquétes

réalisées dans le pays alors que les textes sont clairs et précis a ce sujet.

[ Q6 aSyO0S RS &ddzAi @A RS f | -reédeét & laSédaritededNE RS
f QST F 62N A2y Rdz t NPANFYYS {GFdA&aGAldzS !y
Le manque de ressources humaines adéquates au sein de I'Organe central pour assurer
OSGGS F2yOlAz2ys S /b{ yS LRd@lIyli T2y OiAz
O2y aidAidgare cenitalNJ £ Qh NJ

La nécessit de réviser la Loi Statistique et de ratifier la Charte Africaine de la
Statistique.

IV.2.4. Capacités du SSN

A Ressources humaines

Les constats relatifs aux ressources humaines font état des principaux points suivants

[ QA Yy & dziobife désyfedsBurcgs humaines qualifiées en qualité et en quantité
dont souffre le SSN, en particulier le déficit en statisticiens de formation qui a un
impact sur la qualité des statistiques produiteisconstitue un obstacle principal au
RSOSt2LIISYSYyd RS fQhb{ o

Les statisticiens ou démographes représentent environ?2i¥ effectifs actuels. Les
besoins sont a peu prés équivalents aux effectifs actuels, ce qui signifie, a terme, un
doublement du persnnel affecté aux travaux statistiques.

2 Source AFRISTAEtude de faisabilité en vue deYaA &S Sy LJ | O
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perfectionnement en statistique. Septembre 2017
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- La catégorie Bac+2/3 scientifiqgue ne représente qué @% effectifs, ce qui est trés
old RIFEya dzy 2FFAOS aGraGAadAljdzST | f2NB | d
travaux importants dans la production deststques.

z

- [ LI NI RS
f Qhb{ X If2

& ' R22AyiGa ¢SOKyAljdzSa Sy {GF GA:
NE 1ljdzS 0QSad y2NXIfSYSyd tF OKS

- [ QAYAdzZFFAAlI YOS RS NBaaz2dzNOSat &ldora IyWSsH Bac
vision claire en matiére de formation initiale et continue dans le domaine statistique
et la forte mobilité de peu statisticiens qualifiés faute de motivation acceptable offerte
par le SSN.

- [S YFylidzS RQIFGGONY O A CeménBacRaizfick. { b 2y G O2y (N

- [ Sa NBadzZ GlFada Fdz 02y O02dzNA O2YYdzy RQSY(NB:
azyid LI a SyO2dzNI 3Skryida O0Sa RSNYASNBa lFyys
souvent transitoire.

- Lt yOSEA&AGS LI & R Sechnigueln statsttjye (1oa 21z2M3).S R QI 3§

- Les conditions de rémunération du personnel ne sont pas motivantes, en particulier

LJ2 dzNJ f QS y Ol R Nt &y condiicBOdé yemiinézsion trés faible sont
Y2AY& | @Fyidl 385dzaSa |jduzS] Gawstdgee inRai® terh tani A YA £ |
j dzQSiGl ot AaaSYSyid LlzmftAO LIR2dzNJ FIF OAt AGSNI 1
O2yiUNIAYyGS RS INAREES altFINAFES fASS | dz &
handicap pour le recrutement et la rétention du pemel qualifié et essentiel a son
F2yO0UA2yYySYSyid y2NXIE Ff2NR |jdzQldz RSa I+ RY
et indemnités, les rémunérations sont devenues nettement meilleures.

A Ressourcefinanciéres

Le Rapport national sur le soutien a latstigque en Mauritanie 2012020 (CRESS) élaboré

SYy wnmy | @SO € QFLIJzA RS t!wL{um FFAl NBaaz2NI
f Q2NRNB RS HyH YATf { A2017, Soit 84wiilliorss MRI parlan. CagnedtaAtR S H .
représente 26,2% de QSy @St 2 LIS | f£f2dzSS t f QSyaSvyofS Rud:
/ SG4GS adNUzOGdzNB Rdz FAYFyOSYSyid aQSELX AljdzS LI
LIFNJ £ S FFAG ljdzS €1 LI dzLJ NI RSa LINRa2Sia RQSy
20152017.

Les financements domestiques annuels qui représentent moins de 0,1% du PIB ont baissé
RQlIyysSS Sy |yysSS LISyRIyid 1jdzS OSdzE RS& t¢cCc 2
I dzi NBEa &a0NHzOOdzNBa Rdz {{b3>X fQS3aaSuimyitS RS Oh
(70%).

3 Source Idem.
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Le financement des PTF représente 75% du financement total sur la période2@D15
RSy20Fyid RQdzyS F2NIS RSLISYRFIYyOS Rdz {{b LJI NJ I
01 dzE RQSESOQOdziA2y RS ydi: ® [ Imier.bailiuf arsc 8BR0MEA | £ S
financements sur la méme période.

Quant a la période 2018020, le financement du SSN est de 590,6 millions MRU avec une part
RSa t¢C RS por 002y UNB T1pr &dzNJ f I LISNA2RS L
unaccroi@ SYSy i RS fI LI NI RS tQ9dlFd ljdzA Sad RS o

[ QL ylFfe&aS RS OSa OKATFNBA FILAG NBaaz2NIANI I
RS tQhb{ Sy O2YLI NI Aaz2y I @SO f Sdquedédicedly asx Sy
rémunération du personnel dont les niveaux de salaires demeurent faibles.

[ QAyadzFFAal yOS RS& NBaazdz2NOSa FTAYlIyOAsS§NLa O2
la production statistique. Pour les services statistiques sectodatse la prise en charge des
FTNIA&a RS FT2yO0iA2yySYSyild RS&a adGdNHzOGdzZNBSa Si RS
GNBa&a LISdz Fdz FAYFyOSYSyi Sa |OolA@AaGSa ail
NBEOSyasSySyita Si fSa cafgdeNBnSen gédRBal flRandedslparded y L
Partenaires techniques et financiers.

R
6

[ ljdzSaidAzy RS fQlFlftA3IySYSyld RSa FAyYylIyOSYSyia
encore une préoccupation.

IV.25. wSOF LI (i Arfalysd SWOT BUSSSK Q

Le tableau edessousmet en évidence les points forts et les points faibles du systeme
statistique nationale ainsi que les opportunités et menaces.

TablealbsY wSOF LA GdzZE FGAF RS fQlFlylrteasS {2 hd

A FORCES A FAIBLESSES
A Longue expérience des recensements et A  Insuffisance de ressources humaines qualifiées, et
enquétes statistiques notamment destatisticiens de formation

- -

A t NERdzOGAZ2Y RQdzy S 3 NI A Insuffisance des ressources matérielles et financiére:

allrGAadAljdzSa dziat Sa .

Gt A [ Odzy$a RIya fQ2LISNI A2y
statistique

A S {{b RAaALRAS RQdzy .

institutionnel et organisationnel perfeittle A Faible exploitation des données de sources
administratives

IANA3LNI

A Création ddISMSetR Qdzy 5 S Liehali .
formation des ingénieursn statistique et de A ouverture incompléte de certaines données (SC&PF

f QOAYISYASNRS aRa{ R2Yy ODD, environnement, gouvernance, genre)

A [ S y2dz@SI dz OF RNB f $E|A Faible désagrégation deertaines données

-
-



A 5ATTAOMZ 6Sa RQlI 0Osa | dzE
et lacunes dans leur diffusion

A 16aSy0S RQdzyS LRt AGAIl dzS
et efficace des données

A Peuddb yteaasa FLILINRF2YRAS,
A PNRGtsYSa RQ2NHIYAAFGAZY
A OPPORTUNITES A MENACES
A Demande en données pour le sudxialuation t2a8AGA2Yy RS f1 adlraAradaal
des ODD et stratégies (SCAPP, SCRAPP, politiques
ProPEPetc.)
) Insuffisance de ressources financieres
ATl Yras Sy dzdzINB RS
gestion axée sur les résultats LOLF Non disponibilité de ressources humaines qualifiées :
Q : fS YINOKS Rdz 4N @FAf Sick
2} A La Charte Africaine de la Statistique et la recruteurs de ces cadres
o {GNI GS3IAS LI2dzNI £ QK N
Z statistiques en AfriquéHa\ Déficit deculture statistique etbu non utilisation des
=

données et analyses statistiques
A Le renforcement du débat démocratique et L 5 ) 5
une meilleure transparence de la vie publiqu [ QAYLI Ot RS LI YRSYASa Oz

A 9EA&AGSYOS R@EiohaldsA | G A
NBEIA2ylFESa Sid AyidSNy
développement de la Statistique

Les forces et faiblesses du SSN ont été présentés précédemment selon les différentes
dimensions auxquelles elles se rapportent.

Quant aix opportunités et menaces, elles sont argumentéespees.
A Opportunités a saisir

A La cemande erinformation nécessaires au processussiéviévaluationdd QI G G § Ay G S
ODDeRS I YA &S statggiesiGAARE SCRARP, ProPERaetugir ureffet
RS £ SOASNI AYLRZNIFYG LIdz2NJ € LINRRdAzOGAZ2Y S

ALl YA
S

S Sy dzdmdmsiBureRuBe géstion fixbe[s@ les résultatpliquera la
YAa A

a
£t R

A LQF t A 3ysBrYi& Cliarte Africaine de la Statistique et sur Statégie pour

f

AL EAGA2Y RQAYRAOFGSdNE RS NBAdA Gl

f QK N2y AaliaAazy RSa adlraAradaaljdzsSa Sy | FNRI dz

A Le renforcement du débat démocratique et une meilleure transparence de la vie publique
amorcés ces derniers temps.
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développement de la Statistique
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par des décideurs politiques au se8isS OG SdzNJ RS f+ adlF dAadAaldzS S
en espérant que le niveau actuel qui est satisfaisant se maintienne malgré la concurrence

I S0 RQIdziNBa &aSO0GSdzNBR GAGIl dzE adzNJ £t QSOKSfE f

Insuffisance de ressources financiereka contrainte budgétaire, extérieure au SSN dans
fI YSadaNB 26 tQrft20FiA2y RS&a NBaazdz2NOSa 7T

Non disponibilité de ressources humaines qualifiées sur le marché du travail et/o

O2y OdzNNBYy OS RQl dzil NBa : &b SatibtdiedgzddmogRhes @S a Ol
informaticiens sont aussi recrutés par des organismes en dehors du SSN.

Déficit de culture statistique et/non utilisation des données et analyses statistiguies

conditionne le niveau de la demande de données statistiques émanant des différents
segments de la société.
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V. CADRE STRATEGIQUEBIONETOBJECTIFS

V.1. Ajustement de la visia2030

La vision énoncée dans la SNDS 2PQ80 était la suivante

« A I'norizon P30, construire un systéme statistique efficient et crédible, doté de ressources
adéquates, disposant d'un cadre légal et organisationnel adapté, dont les productions
répondent aux besoins des politiques nationales de développement et & ceux des utlisateu

Compte des transformations intervenues depuis lors au niveau du SSN et de son
SYOANRYYSYSyidz Af & I fASdz RQIl esipiopd3d\J dzy S G St

« A I'horizon 2030Je Syséme Satistique National, bien coordonné etloté de ressources
suffisantes est devenu capable de satisfaire les demandes multiformes, émanant des
RAFTFSNByiGSa OFiGS3aI2NASa RQdziAftAal G§SdzNERE Sy R?2
jour, produites selon les norgs et des processus sans cesse modernisés, analysées pour
ASNIANI RQFIARS t fI RSOAaA2Y Si RAFTFT&ESSa ad
satisfaction de ses usagers ».

/| SGGS Grarzy aS NBFSNBE t (2dza tr&ble QisgwesSy (a C
du développement du pays et en fournissant des services de qualité et satisfaisansslés

acteurs politigues, économiques, chercheurde société civile et partenaires au
développement.

Elle sert de fondement aux orientations stgiques présentée @pres.

V.2. Optionsstratégiques
La transformation du SSN, a partir de la situation actuelle décrite a travers le diagnostic
LINBASY(iS LINBOSRSYYSyYyids> @SNAE -dedsus gehaZadsréé suite f QK 2
b £+ O2yRdzZAGS RQdzy LINRPOSaadza Rivghies £ Sa 2NASy
Mise a niveau de la gouvernance et des capacités du Systéme Statistique National
Satisfaction de la demande en données statistiques grace a une production de gaalité
Valorisation des produits statistiques.

(i) Mettre a niveau la gouvernance éés capacités du SSN

Lf &aQl3AG RS NBtSOSNItS&8 RSTAA | duistiudiz®rded T A
et organisationnebn mettant au niveau Ieadre juridique, institutionnel et organisationnel
existant de naniéreexhaustve et cohérent pour la production des statistiques publiques



Le premierobjectif stratégiqueest de mettre en place des mécanismes opérationnels de
pilotage et de gouvernance du Systéeme Statistique National a travers des réformes
institutionnelles des différentes composantes de ce systeme et de le doter de moyens
suffisants pour la réalisation de ses missions

Les objectifs opérationnels et les résultats attendus sont préseniaisres:

-

A Réformer et moderniser le cadre légal et organisatinnelY R Qdzy $a LI NI 3

modernisation du fondement juridiqu® S t QI Ol A ZAtiagrsia tiseldah & G A |j d
YAGSlIdz RS I t2A adGFraAadAljdsST €+ NIGAFAOL
RS&4 RSONBGa RQF LILX A OF G Al@2nfise ¢rSpr&edd hodvBidd & S {3
OF BRNB Ayadiatdziazyyst SG 2NAFYyA&aLGA2YYSE R

Opérationnaliser le dispositif de coordination statistiqueJ2 dzNJ f QSYSNHSyYy OS
meilleure gouvernance statistiqueé it R Qdzy >f I [ARSNHiegNNRIQrdzy S
opérationnelle des activités statistiqueshérente avec la SHaSA& une mise en
vigueurRS LINR (1202t Sa RQSOKIy3aSa RQAYTF2NXNI (A:
données: Ay &A IjdzS f RQUWA & BINBANHWRBRQSOkS y3IS R
AVAGAGdziA2Yy & AdxdzNBR Fdz.yAOSEHdz NBEIA2y Il f S

Doter le SSN en ressources humaines de quatitdessources financieres adéquates

et en équipemensafin de relever le niveau de la production statistique et répondre

aux exigences et besoins diécideurs en particulier suiteu recrutement progressif

Rdz LISNAR2Y Yy St ySOSaal ANB L} dzNJ f letaYawnideS Sy d?
Sy dzdz&NB RQdzy LI Iy F 2 NJY Hulpdrsbyhel @ SSNG A y dzS

RS
Sy O2ftftlo2NX.GA2Y | SO t QL{ a{

(il) Satisfare la demande en données statistiques grace a une production de qualité

Le deuxieme objectitsatégiquevise a argir la base de la couvertuspatiale et thématique
optimaleet produire des statistiquede qualitédans les délaisisonnablesselon les normes
internationalesrecommandées en la matiéraptimisant toutes les sources de donnéets
répondant aux besoins des utilisateurs

Les objectifs opérationnels et les résultats attendus dans ce domaine sont les suivants

-

A Produire desstatistiques de qualité dans les délais raisonnables, selon les nomhes

des processusans cesse modernisést repondant aux besoins des utilisateursl
aQlF3IAd RS YSGGONBS NBIdz A8 NBindiSafeis dans IBsh & LJ2 & A
différents domaine: démographie, économie, social, conditions de vie, emploi,
environnement, gouvernance, etc. Le processus de production de ces données tiendra
compte desnormesinternationales, les principes et standard en la matietedes

outils technologiques innovants disponibles.



A Moderniser les sources de données, en particulier les sources administratives
y2il YYSY(d Sy AyGSyarTAlyld fQSELX 2AGlIGAZY
O02YYS -0XBAf 6SG f Sa& R2 \expbits leRnAuvglles NEIMc#SA & S & 3
ROQAYF2NXIF GA2Yy (St S &endptdes cohpfe les thématiquesi I S
émergentes

A Améliorer couverture, la désagrégation et la qualité des données statistighef & QI I A {
del'amélioration de la couverturthématiqueet spatiale en particulier au niveau des
régions,de la production statistique, de la qualité des informations produitess les
différents domaines et de la désagrégation nécessairdaaprise en comptedes
différents groupes sociaux.

(i) Valoriser les praduits statistiques

[ S GNRPA&AASYS 202S8S0O0GAF aidGNXGS3IALdZS GAasS t aqQr
RQFARS t {1 RSOA&AZ2Y Lt { NIMigsS Ndnstithé qmr Aeb A & I 4 A
informations et analyses pertinentes produites.

Lesobjectifs opérationnels et les résultats attendus dans ce domaine sont les suivants

A{eadsYFrdrasSNI tQlylrtaasS RSa R2yysSSaile LINERRdz
RSTAOAG RQlIylfeaS RS&a R2yySSa LINRPRdzA (GSa
soutenuet tous azimuts de la fonction analytique, y compris a travers des protocoles
de partenariat avec les institutions nationales et internationales de recherche.

Al dadzNENJ £ RAFFdzaA2y Si f QlF NOKA@GI IS RSaA
modernesa la satisfaction de ses usagersa publication et transmission des données
et informations statistiques produites aux utilisateurs ainsi que leur mise a disposition
aSt2y RSa FT2N¥IGa RFILIISa SO Ayyz20FyGas ¢
lieu e & tout moment.

At NRY2dz@2ANI £ Qdzl A f A AR 138 2NG SugiEed siyhdtigeeet A 2 v 4
enraciner la culture statistiquef S& Sy G N} @Sa t f QdziAf A&l GA2
RQlIylfeasSa adlFrdAradAaljdzSa aSNaay des dddideEsNS & a A |
publics et privés, des élus nationaux et locaux, des chercheurs, etc. Des initiatives de
AN} YRS Sy @SNHIZNBE & S NEREhafdgenieht yeCcntpérterhefitliegs R QA Y
acteurs et, de maniére geénérale, relever progressivement le niveau cdlture
statistique chez les citoyens.

V.3. Dynamique du changemeeatde la transformation du SSN

La SNDDS vise a termaraéliorer sensiblement les performances du @8Nens de la vision

énoncée plus hayten particulierfICRSIj dzt G A2y Sy GNB  Q2FFeNBE Sl
maximisint les d@outs et opportunités enminimisantf Q S ¥ Tt&iiiaintRsSeten remédant

aux faiblesses.
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Les efforts viseron& permettre au SNde générer des informations statistiques a jourbfes

et harmonisées, couvrant tous les aspects du développement inclusif et durable, fondé sur les
différentescomposantedormées par: (i) la dimension environnementale, (ii) la dimension

sociale, (iii) la dimension économique ; et (iv) la dimensiontipmitulturelle, comme
recommandépaf I { NI §SIAS RQIIN¥2yAalidAz2y RSa {G1I

[ S LINPOSaadza £ YSUGNB Sy dzdz@ONB L2 dzNJ NBI f A & SN,
du modele de développement du SSN (Figrénspirépar le cycle vertueux des données

LINP L2 AS LI NI fQh/ 59 SiG NBFYSYI3IS LIN t! wL{HM
développement de la statistique (Figute

[ S F2yOlA2yySYSyl Rdz Y2R8fS Sad G4St ljdeS t QlYy
un impact positif sur les deux autres a travers des relations entre leurs éléments constitutifs.

Figure3: Modele de développemeneda SNDDS

Gouvernance
et Capacités

Production
Statistique

—

Le tableau eitlessous récapitule les indicateurR QA Yai#en@us aprés un bon
fonctionnement de ce modéle et suite aux changements induits.

TableawY / Ao0f Sa RS&a AYRAOFGSdzZNA RQAYLI O

Situation de référence Cibles

Année Valeur 2025 2030
Indicateur decapacité
statistique (Score global 2019 57,8 65 75
PARIS2)L
Score Ouverture des donnée
(Open Data Inventory ODIN) Al 34 40 20
Rang ODIN 2020/21 158m¢/187 pays | 100°™¢ 8oeme




 Satisfaction des usagers | |

60%

80%

Figure4 : Le cycle vertueux des données

Planning and
production
Dissemi-
nation

Invest- NATIONAL STATISTICAL
ment OFFICES

Literacy

Source PARIS21Statistical CapacitipevelopmentOutlook 2019
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V. t[!'b 5Q!/ ¢LhBRESULTABS {'w [ 9{

[ QFGGSAY(S RSa 202S00GAFa NBGSydza ysSOSaaaiasS f
LI lj dzSGa RQI Ol A @ Adessdus selanylés résuldts ZeScyniptesy lesCobjectifs
opérationnels et pour chacun des trois objectifs stratégiques.

VI.1. Mettre a niveau la gouvernance et les capacités du SSN

Les options stratégiques définies plus haut par rapport a ce domaine sont déclinées en 6
résultats attendus, présentés-dessous en fonction de chaque objectif opérationnel auxquels
ils contribuent:

A Réforme le cadre légal et organisationrel
- [ S OFRNB 2dzZNARAIdzZS RS ;ft QFL OGAGAGS adl GAa&i
- Laréforme institutionnelle et organisationnelle des unités du SSN est achevée

A Opérationnaliser le dispositif de la coordination et de la programmation Stgtist
- Le Conseil National de la Statistique est rendu opérationnel et tous ses organes mis
en place
- La programmation et le suivi des activités statistiques est effective

A Doter le SSN en ressources humaines de gualité, en ressources financieres asléquate
et en équipements
- Le financement adéquat pour les activités statistiques est mobilisé ainsi que
f QS dZA LISYSYy G ySOSaal ANB
- [ Sa LISNE2yySfta ljdadt ATASa RlIya £Sa YSUGAS!
en service dans les structures du SSN

Parmrh f Sa | O0AGAGSEa t YSUGGNE Shest pifa@ddednetttddzNI |
niveau le adre juridiqueet organisationneRS f QI O A Zaingi Gue Bdiréssodrées A |j dzS
nécessaires a la réalisation de ces activités.

Lt aQl 3A Nloi SRstighRRA [a B NICKHaia\dfritaine de la Statistiq€AS)I
estprévude ratifier dans un premier temps la Charte Africaine de la Statistigoeadré n°2)
puis dans un second tempegéviser la Loi Statistique n°20@8.7 a la lumiére des dispositions
LINB@dzSa LI NJ fF ./ KFENIGIS Sid fQe | RILIGSNI

Encadré& : La Charte Africaine de la Statistique

LaCharte Africaine de la Statistique R 2 LJG S S  |Afriddihe, elt'uryirstuyhent juridique
LJ2 dzNJ NB 3Idzf SNJ £ QF OGAGAGS adlGAadGAljdzS &dzNJ £ S
développement de la statistique en Afrique. Elle institue certains mécanismes statistiques

importants.




La CASonstitue un £t RNBE  aGNJF §S3AAljdzS RQ2NASY Gl GA

aldFdAadAaljdzSa I FNAOFAYSAE RS NBFTFSNByOS S|
professionnelle et de bonnes pratiques pour le métier du statisticien africain, invitaf
resped des principes qui y sont énoncés et des normes, concepts et standards €
RQFaaddz2NBENJ £ Sa O2YLINIA&a2ya AYUSNyYylLdAz2y
Principes Fondamentaux de la Statistique Officielle, adoptés en 1994 par les Nates)=t
RQlI dziNB&a AYyAGAI GABSE NBfIl GAGSa | defritahiénhg
n°2005017 du 27 janvier 2005.

La Charte en appelle aussi a la responsabilité des Etats africains pour garantir un finan
stable et adéquat auk OGA @A GSa adGradAadAljdsSas Si t
AyaihAaiddzia ylradAaz2yldzE RS adGldArAadaAaljdsSe 1A
dans la mesure du possible, mises a disposition principalement par le gouvernement
sers gque les ressources dont disposent les autorités statistiques doivent étre suffisar
stables pour leur permettre de répondre aux besoins de statistiques exigées et a cet
fQodGlrd R2AG @OSAtESNI £ fI YAaS
statistique.

En matiére de @ordination, pour renverserla tendanceactuelle il conviemra R QI R |
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effet,

S RQd:

LJG S NJ

certaines dispositions prévues par les textes pour assurer un bon fonctionnement du CNS et
de ses formations affiliées en mettant en place dispositif qui permettrait de réunir

facilement ses membres chaque fois que cela est nécessaire

Maintenir les trois catégories de membres mais remplacer les ministres pa

(i)

r des

hauts fonctionnaires, plus précisément par les directeurs chargés des igiaist

et du suiviévaluation, de la planification et de la programmation, des études et
des stratégies dans les différents ministéres ou autres entités. Ces derniers ont,
sous leur responsabilité les services statistiques sectoriels. Le CNS reste mesidé p

fS aAyAaidNB OKIANEA®E RS f I GdziSttS R

(i)
RQlI 60aSyO0OS Rdz t NBaARSylOo® 5ANB O
pourrait étre désigné comme Viderésident.

[ S

(i)

S £Q

Prévoir un Vicé’résident pour assurer la régularité des sessions du Conseil, en cas

SdzNJ D

Ramener a une session ordinaire annuelle, au lieu de deux, les réunions du CNS.

Au cours de cette session qui a lieu au cours du quatriéme trimestre, le Consell

A

SEIFYAYS SG FR2LWGS €8
f QI yySS EINB GCSRINRGSSS G
adzAa gryisSz Si tS Ol a
finale de la SNDS.

NJ LJLJ2 NJi
RS t NRINI YYS

| 2Y&ASNIWSNI £ S { SONBUI NR I (i ANSADESUpvimedzs
Bureau du CNS e¢mplacer les autres organes (la Commissi@€entologie», la
Commissiork Qualité» et la «Commission des Enquétes Statistiguggpar un

(iv)

_I_‘)
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nouveau dispositif composé des instances suivantes Comité des Programmes
Statistiques et trois commissionsspécialiséemtitulées : « Développement
institutionnel du Systéme National de la Statistique », « Nomenclatures, normes et
méthodes statistiques » et « Enquétes, traitement, diffusion, utilisation et
archivage des données

I OSft I & Qacdasduisadhtydl rendirédBprogrammation et le suivi des activités
statistiques effective

De méme, n Comité Scientifiqu€onsultatif (CSC) sera institdédzLINE & RS paB f Q! b {
veiller a la qualité de ses produits et a leur conformité par rapportremmnes techniques et
AOASYGATAIdzSa | AyaA rfcdefesizE YSGOK2RSa adldAada

Dans le domaine degssources humaines2 YLIJG S GSydz Rdz FFAG [jdzS f I
grand nombre de statisticiens qualifi@ans le SSNwvec des niveaux de rémunérai

' YSEA2NBa Sad dzyS O2yRAGAZ2Y SaaSyaAasSttsS | dz
qualité, il est proposé de

- I R2LIGSNI SO YSGONB Sy dzdzOdNB dzy adl Gdzi LI N
améliorer son attractivité, attirer et retenir lesetlleurs talents de la professiaat lui
LISNYSGGNBE dzy NBONMHzGSYSyid S dzyS 3Sadarazy |
motivéed Lf &SNJ jdzSaGA2y RS NBGFIf2NAASNI £ Sa
TLA&LY(GD Q20280 RQAzZENBEFYF¥SY RSA¢D6 B IANS §I
objectifs et depNB @2 A NJ £ QSO f dzFr GA2Y RSa LISNF2NXYI yO

- WwSFEtA&ASNI dzyS SidzRS RS T A ANSARHes\siatSticBnS I 3
publics, conformément a un statut prafssionnel spécifiquement défini, qui
O2Y UNROdzZSNI AdG £t 3IIFNIYIGAN RSa adlraGAradaldzsSa
de coordination technique du systéme statistique décentralisé.

- Procéder au recrutement des promotions en cours de formation aitinsgupérieur
des Métiers des StatistiquesS{@S) pour renforcer les effectifaudSSNselon unplan
' yydzSt RS NBONHziSYSyd LINBSGlFotAX Sy LI NI
motivation incitatif pour mieux retenir les statisticiens au seinQ5N

- Mieux prendre en compte la formation des ressources humaines dans les domaines
statistiques en

1 Renforgant la formation initiale dans les domaines statistiques, en particulier
I'Institut Supérieurdes Métiers des Statistiques, créé au sein de I'Ecole
Supéreure Polytechnique (ESP) etrtase en servicel'un cycle d'Ingénieurs
{GFrGAAGAOASYya 902y2YAaiGSa 6L{90 |dz yAL

T aSiaGdNB Siypladadeddddition continue et de mise & niveau pour le
personneld SSNSy O2f f I 02MNB.GA2Y | @SSO f QL



Concernant lesassources financiereda statistique publique étant une mission régalienne
AYRAALISyalofS t dzyS o2yyS 3A2dz@SNYyIyO0Ss tQ; 0
financieresaved QI LJLJdzA R S ahniglied\etifiSayidie/dNas d@ssuteQu@production

de statistiques de qualité, des ressources financiéres supplémentaires significhixest

étre allouéesau SSN, conformément a taesure fortement recommandée par la Charte
Africaine de la Statistiqu®.y STFSG> OSGGS OKINIGS NBO2YYIlI YRS
développement de la statistique comme mécanisme de financement pérenne, alimenté a la

fois par les contributions du budget de I'Etat et des Partenaires Techniques Financiers (PTF).

En soutie & ces mécanismes de mobilisation des appuis, un cadre de concertation sera mis
en place, pour assurer la coordination des interventions des PTF qui appuient le
développement du systeme statistique.

Pour plus de complémentg tableau8 cidessous compnmed les détails de la programmation
dans ce domaine, présentés selon les résultats attendus au niveau des différents objectifs
opérationnels.
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Tableau7 : Activités du Domaine stratégiqueMise a niveawe la Gouvernance et des capacités du SSN

Indicateurs objectivement | Sources de vérification

Résultats Activités Hypothéses

vérifiables (I0V) des résultats

Objectif opérationnel 1.1 Réformer le cadre Iégal et organisationnel

Résultatl.1.1: Lecadre | Ratification de la Charte africaine de la statistique| Instruments de ratification | Journal officiel - Volonté
2dzNRA RAlj dzS RS disponibles politique de
statistique est rénové Révision de la loi statistique pour la rendre Le texte révise disponible réforme du SSN

cohérente notamment avec la Charte africaine

— Z A < ~ 7z P, - App”cation
9fFO02NIUAZ2Y SO | R2LJi A 2| Textes de décrets

effective des

la loistatistique disponibles T
Résultat 1.1.2 La Création de services statistiques sectoriels dans l¢ Textes decréation des Journal officiel textes juridiques
réforme institutionnelle |5 SLJI NI SYSyda |ljdzA yQSy | structures disponibles et
et organisationnelle des | Elaboration et mise en vigueutXtgsatut particulier = Grille salariale améliorée el t + Rdz / h R ¢ réglementaires
unités du SSN est achevé Rdz LJS N& 2 y y S, fattraetB et iérundvafetir . vigueur - Mise a
Elaborationet mise en vigueudu nouvel Texte pris et mis en vigueu disposition du
organigramme ANSADEA Yy & A |j dzS £ Q¢ budget
fiches dg postes ' nécessaire
Elaboration du Business Plan de 'ANSADE
Mise en place du ComitonsultatifScientifique de | Recommandations émises| PV de réunion duCS
fQl b{! 59
Objectif opérationnel 1.2 Opérationnaliser le dispositif de la coordination et de la programmation statistique
Résultat .1.2.1 Le Conseil Renouvellementiu CNS et de ses Commissions = Textes @ | NMlsporgoées | Journal officiel
National de laSatistique | spécialisées - Dynamisme et
est rendu opérationnel et Organisation réguliére deession du CNS Nb de sessionenues PV de réunions leadership des
tous sesorganes mis en S : — : S S organes de
place Organisations de sessions des Commissions Nb de visas délivrés aux | PV de réunions coordination
spécialisées enquétes
Résultat .1.2.2 La Elaboratioret validationde la SNDS 202030 etde 5 SOA A 2y R QI | PV de réunion du CNS - Financement de

programmation etlesuivi a2y t f 'y REPR5OGA2Yya HAH CNS
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est effective

Sy dzdz&NB RS -SNDBS) { b5 {

des acuvites statistigues | Elaboration et validation du Kapport Annuel de mi

ow

Elaboration et adoption du Programme Statistique
Annuel (PSA) (Tranche annuelle du PA de la SNC

9fFo2NrGAzy Si
L2 dzNJ £ S& wSadzZ Gl Ga
ROAYRAOI(GSdzNBE RS

aAr3dyl Gdz
o[ 9
LIS NJF 2

hNBFyAalkiAzy RS NB@dzSSa

la SNDS

Formation des cadres du SSN en planification

stratégique et en gestion axée sur résultats
Enquéte de satisfaction des utilisateurs

Evaluation a mparcours du PA SNDS

9f F02NJ GA2Y Rdz2080de M SNDS

LER signée

Nb de participants a
f QF 4GSt ASNJ
Nb de participants

Taux de satisfaction du SS
disponible

Document EMP
Documentdu PASNDS
disponible

a SNDS acquis
mobilisé

Courrier ministéel

I 0GSa RS f ¢
revue

Rapport sur la
formation

Rapport Enquéte

RMOSNDS
RMOSNDS

Objectif opérationnel 1.3 Doter le SSN en ressources humaines de qualité, en ressources financieres adéquates et en équipemen

Résultat .1.3.1 Le
financement adéquat

pour les activités
statistiques est mobilisé
ainsi quef Q S Ij dzA LJS

Rebvementsignificatf dS& o6 dzZR3ISG& R ¢ dzE RQF dz3 Y S Loides finances
des différentes structures du SSN Budget - Programmation
Mettre en place un pacte sur les données pour la | Montant consolidé des Rapport CRESS budgétaire

révolution des données pour la mobilisation
RQI LJLJ2 NI &

ddzoadlyiasSta

appuis

- Engagement deq

nécessaire

Mettre en placde cadre de rencontres entre les

producteurs et les PTF assurer soranimation

selon un programme

Nombre de réunions
organisées

Comptes rendus des PTF

réunions

Réalisation d'une étude de faisabilité de la mise el Nb hommesmois de

LX I OS RQdzy C2yRa

R Sistifu8 | consultants mobilisés

4 http://datarevolution.paris21.org/sites/default/fles/Road_map_for_a Country led _Data_Revolution_French_web.pdf
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conformement aux recommandations de la Charte
Africaine de la statistique

Réalisation de la®2¢ édition du rapport CRESS
(financement du SSN) et sa présentation aux PTF

Appui a la Réforme de 'ANSADE : Composante
"Renforcement de la gestion des activités
courantes"”, y compris le CO

Appui a la Réforme de 'ANSADE : Composante
Renforcement des services régionaux

Achévement du plan architectural du sieége de
tQl'b{! 59

Nb m2 construits

RMOSNDS

ExtensiorRdz A 8§3S RS Q! b{!
Résultat .1.3.2 Les wSONXzG SYSy G LI NJ f Q! b{ ! | Effectifs recrutés parmiles Liste du personnel - Programmation
personnels qualifiéslans | & G NUzO(G dzNB & Rdz { { b RSa | cades qualifiés dans les budgétaire
les métiers de la FAyaA 1jdzS RQI dzi Ndwds lesJS N. métiers de la statistique - Pérennisation dg
statistique, y compris métiers de la statistique ft QL{ a{

fQrylLrteass z
dans les structures du

Appui a la Réforme de 'ANSADE : Composante M
Sy dzdz&NB Pedwodnéll (i dzi Rdz

¢l dzE RQIl dz3YS
salaires

- Mobilisation du
financement des

Budget approuvé

SSN

Réalisation d'une étude de faisabilité de la gestion Nb hommesmois de Contrat de consultant | activités de
OSY UGNt A&2SS LI NJf Q! b{! consultants mobilisés formation
publics

Renforcement de la formatioimitialet. f QL{ a 9 F FSOGA T& RQ Communication ISMS /

nouvelle filiere ISE en plus de la filiere existante | les filieres ESP

 Oldz- t AalGdA2y S YAAS | Nbde bénéficiaires RMGOSNDS

Formation continue dedifférentes catégories du
personneldes différentes structures du SSN




VI.2. Satisfaire la demande en données statistiques grace a une
production de qualité

Les options stratégiques définies plnaut par rapport a ce domaine sont déclinées en 7
résultats attendus, présentés-dessous en fonction de chaque objectif opérationnel auxquels
ils contribuent:

A Produire des statistiques de qualité dans les délais raisonnables, selon les normes et

des praessus sans cesse modernisés, et répondant aux besoins des utilisateurs

- Les données économiques sont collectées en appui aux initiatives de
développement économique du pays

- [ Sa R2yySSa a20A2RSY23INI LKAldzSas RS ¢
produites en appui au développement social et a la bonne gouvernance

- Les agrégats macroéconomiques et indicateurs conjoncturels sont produits de
maniére réguliére en aide a la gestion économique

A Moderniser les sources de données, en particuliestegces administratives
- [ QSELX 2AGl GA2Yy RS&a R2yySSa RS &az2daNDSa
- Le potentiel offert par les nouvelles sources de données est exploité

A Améliorer la couverture, la désagrégation et la qualité des données statistique
- LQdzii A tdesanbriinds Beyfualité dans la production statistique est améliorée
- la production statistique prend en compte les nouvelles thématiques et les
désagrégations pertinentes

Parmi les actions programmées pour réaliser ces résulfats, & Qlé enhdid en chrge la
production dedlifférents indicateurs requis pour :

- Le suiviévaluation des politiques de développement aux niveaux national, sectoriel et
local, y compris les agendas3®0et 2063, la SCAPP et les SCRAIR§! quela revue

desODDdontuné 2 yyS LI NOAS RS& AYRAOI 0SdzNBE ySOS:

- [ YAAS Sy dzzdNBE RSa NBF2N¥Sa AyRdzZAGSa
hNBFYyAldzZS RS& [2A& RS& CAYylyOSa o[ h[CU0OX
budgetsprogrammes.

- La gestin axée sur les résultats du développement, de maniere générale.
A cet effet, il conviedrade:

- Renforcer la fonction analytique et encourager les institutions a vocation d'analyse et
de recherches au niveau national a mieux exploiter le potentiel de éesnollectées.
L'y LINE INI YYS RQI,yidtam@entSouriehiNdomp dds beadits du

suviS @I f dzt GA2y RS tF YAAS Sy dzdzoNB -R2z LINE OK



- Améliorer le dispositif d'exploitation des données de source adminisgativavers le
renforcement des services sectoriels et la mise en cohérence de différentes sources,
y20l YYSy G fSa aidl GAa Ziies tarSiguesR®lairesF F A 1a RQS

- 143 dz2NENJ S adzAa @A RS I O2ye22yOlmduxS 02y 2Y

- Realigr les enquétes et recensements couvrant la période 2P@B5 en appui aux
AYAGALFGAOPSAa RS RSOSE2LIISYSYlG Rdz LI @a R2yl
9YLX 2A3 fQSylidzs (S I vy yldg®rgiéfes dgrizlgd)y épnseS &4 Sy i
NEOSyaSyYSyid RS fQlF ANAROdzZ G4dzNE Si RS fQsSt S
satisfaction des usagers des services publics, etc.

- Tirer parti des thématiques émergentes (Big Data, etc.).

- ElaboSNJ S Y S (i N&Sstrafeyie sdrdedoniges duvertes (Open Data)
mettre en service le portail dédié Open Data.

- Mieux prendre en compte la réflexion méthodologique pour accompagner les
nouveautés méthodologiques au niveau international et ce, pour assurer une
production statistique de qualité, harmonisée et comparable avec le reste du monde,

Sy Sylyd O02YLWGiS Rdz RS@St2LILISYSy G NBOSy
RS fQAYTF2NNIGA2Y SG RS 1 O02YYdzyAOF A2y
production des donées au seimlesservices statistiques.

t 2dzNJ LJ dzda RQSEKI dza G A O A @ @bleauS didessqus dothpfend I€SNE 3 NI
détails de la programmation dans ce domaine, présentés selon les résultats attendus pour
chacun de®bjectifs opérationnels.
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Tableau8 : Activités du Domaine stratégique Production de données de qualité en réponse a la demande

Objectif opérationnel 2.1 Produire des statistiques de qualité dans les délais raisonnables, selon les normes et des processus sans ces
modernisés, et répondant aux besoins des utilisateurs

Indicateurs objectivement
vérifiables (I0V)

Sources de vérification Hypotheses
des résltats

Résultat 2.1.1: lesdonnées

Réalisation du Recensement général de

Superficie couverte et Nb  |Rapport RGAE - Financement

économiquessont I'agriculture et de I'élevage tétes bétail recensées dispmible
collectéesen appui aux _ o _ | disponible S - Capacités
initiatives de Réalisation @f QS y lj dzs U S | Yy Yy dzS | Indicateurs Entreprises RapportR QS y' lj dzs u| techniques
. entreprises disponibles renforcées

qevelop!oement RéalisatiordS eriq@teEMEAde suivi de la Données disponibles RapportR QS y |j dzs (
economique du pays production rurale et des caractéristiques des

ménages agrgastoraux avec un module

spécifique sur les ménages

RSFfAalGA2y RQdzyS Syld

alimentaire des ménages

Réalisation d'une enquéte s production de

dattes

wSttAaldAz2y RQdzyS Syl

normes de consommation céréaliére

wStfAaldA2y RQdzyS Syl
Résultat 2.1.2: Les Réalisationdu 5°™ Recensement général de la = Nombre DR cartographiét = Rapport RGPH 5 - Financement
données L2 Lzt F GA2y SdG RS £ QI I effectif résidentsdénombrés disponible
sociodémographiques, de I R _ o _ | disponible B |- Capacités
gouvernance et de RéalisationR Qq_zy' S 3/ 2 dzg St A ost /S Indwat_eurs Pauvreté RapportR QS y' Ij dzs C technlqyes
f OSYBANBY Y SY! (Enquéte Conditions de vie des ménages) disponibles o | renforcées

, _ ' RéalisationEnquéte trimestrielle Emplaet Indicateurs Emploi RapportR QS vy Ij dzs U

produites en appui au Marché du travail disponibles

Réalisation d'une enquéte MICS
Recensement Scolaire Annuel
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Indicateurs objectivement

Résultats Activités i jecti
vérifiables (I0V)

developpement social et a
la bonne gouvernance

EnqueteSTERISe

Enquéte SARA

Enquéte de couverture vaccinale

Réalisation d'une enquétutrition

Enquéte SMART

Indicateurs de gouvernance

LYRAOI G$SdzZNAE RS t QSy da
Réalisation @f Q Sy ljledsstisfaBtion des
usagers des services publics

Réalisation d'une enquéte de genre Connaissar
Attitude-Pratique (CAP)

Sources de vérification Hypothéses
des résiltats

Résultat 2.1.3 les agrégats
macroéconomiques et
indicateurs conjoncturés
sont produits de maniére
réguliereen aide a la
gestion économique

Modernisation du systéme deroduction des Les comptes nationaux son| Publication

comptes économiqueannuels conformément au| disponibles
recommandations internationales en la matiére

hLISNI GA2YyYyFf A&l GA2Y R Fréquence de production
et diffusion des comptes nationaux trimestriels | des comptes trimestriels
conformément aux recommandations

internationales

Elaboration @ dzyh&rice de comptabilité sociale MCS disponible

(MCS)

wStfAaliAzy RQSyI dzs i S Donnéest/ou indicateurs
conjoncturelles auprés des entreprises pour la | disponibles

LINE RdzOGA2Y RQAYRAOLIGS

(Statistique entreprises, IPPI, IPI, bulletins, note

conjonctures, collecte administrative)

Enquéteauprés des ménages pour la productior

ROQAYRAOI GSdz2NBR O2y22y O

Renforcement du traitement des statistiques du

commerce extérieur

Renforcement du dispositif de suivi des prix et ¢

f QA Yy ANPE,ACC2IFG)

Mise en place demmdices sur le chiffre d'affaires

al

Publications

Publication

wl LILI2 NJi
Publicatiors

- Disponibilité
financiére

- Capacités
matérielles et
humaines

- Existence des
données de source
administratives

R QS - Disponibilité
financiéere
- Capacités
matérielles et
humaines



Objectifopérationnel 22 :

tAalruAzZzy ROSYyl[ds uSa

Enquete sur les prix d'un panier de produits agrc
pastoraux au niveau des marchés de productior
de consommation (en gros, détails et par produ

Indicateurs objectivement
vérifiables (I0V)

Sources de vérification Hypothéses
des résiltats

Moderniser les sources de données, en particulier les sources administratives

Résultat 2.2.1 :

IOSELX 2AGF GA2
de sources administratives
est renforcée

Inventaireet diagnostiades différentes
statistiques de sourcesdministratives produites
dans les unités statistiques

Renforcement du dispositif de collecte
FRYAYAAGNI GAGBS | FAY R
des sources administratives dans le domaine
économique

Mise a jour du répertoire des entreprisesde sa
méthodologie

Alimenter unebase de donnéeéconomiques et
financiére des entreprises

Amélioration des statistiques de la péche
wSYF2NOSYSyid RS f QSELJ
administratives de donnéed¢mographiques et
sociales, y compris Q9 {i Jndtamngnipar fa
mise en place deINR (12 O2f S&4 RQS
ROQAYF2NNIGA2Y A

Elaborer a tempsine version améliorée de

f QFyydzZ ANS adl dAradAaldz
Produire régulierementlcarte sanitaire
Produire réguliérementalcarte scolaire

Appui technique ausgervices statistiques
sectoriels pour améliorer la qualité des
statistiques de sources administratives (justice,
intérieur, etc.)

Nombre de systémes -al ydz8f & R Q2- Bonne coordinatior

RQAYF2NXNI (A 2y RMOSNDS RS t QlF O A
administratives mis en place- wl LJLJ2 NIl & R Q statistique
ou pour lesquels les structures sectorielles | sectorielle

- Disponibilité de
moyens humains,
techniques et
financiers

procédures de transmission
de données, de vérification
de la qualité, les méthodes
de traitement, de stockge,
RQlFylteasS Si
été élaborées

Maquette disponible Publication

Nombre de structures Publication sur la carte

couvertes
Nbhommesy2 A& RQ wl LILI2NIa RQ
technique administrations

<



Résultats Activités Indicateurs objectivement| Sources de vérification Hypothéses
vérifiables (I0V) des résltats

Résultat 2.2.2 Lepotentiel
offert par les nouvelles
sources de donnéesst
exploité

Reéaliser une etude exploratoire sur les Domaines identifies pour la w I LJLJI2Z NI RS
potentialités de la&Révolution des donnéemn révolution des données en

al dzZNRGlFyAS Sa& €+  FI A& Mauritanie

dzdz@NB = & ighalisatioNRia f @ GRC

dela transformation numérique du SSN

t F NOSY Il NAF G L2 @iyDataQ S E Données disponibles Site web ANSADE

Objectif opérationnel 2.3 Améliorerla couverture, la désagrégation et la qualité des données statistique

Résultat 2.3.1:f Qdzii A f | Identification, révision eharmonisation des - Nb de structures respectani w I LJLJ2 NIi R QS - Dynamisme des
des normes de qualité dans nomenclatures utilisées au sein du SSN les normes de qualité dans| la qualité des données organes de
la production statistique est| Elaboration d'un recueil de concepts et définitiol la production statistique coordination du
améliorée Diffusion des nomenclatures adoptées aux - Nb de structures utilisant SSN
niveaux régional et international les concepts et - Appropriation des
Elaboration et/ou mise & jour réguliére des nomenclaturegtlabores normes de qualité
YSilR2yysSa S RS& L) danslaproduction statistique par les
données statistique sectoriels
Elaboration et application de démarche qualité - Qualité des données
appliquée aux produitstatistiques produites
9f 02N GA2Yy RQ@mhsesa G NJ{ O2NB RQ2 dz@S | Publication Open Data
ouvertes (Open Data) Inventory

aAasS Sy dzdzd NEBDomGedryuGertes
Mise en service du Portail des données ouverte

Résultat 2.3.2 la
production statistique
prend en compte les
nouvelles thématiques et
les désagrégations
pertinentes

Identification ces domaines non encore Nouvelles thématiques Publicatiors statistiques |- Moyens techniques
suffisamment couverts par la statistique etsa intégrées dans la collecte disponibles

en placeRud dispositif opérationnel permettant | des données

de produire desndicateurs réguliers et

pertinents en particulier les indicateurs ODD

Production des indicateurs désagrégés lors de | Niveau de désagrégation de Publicatiors statistiques |- Echanillonnage
I'exploitation des enquétesationales et autres | données diffusés adapté aux groupe
données, selon la dimension géographique et le et zones

groupes sociaux (handicapés, etc.)

wll
o






VI.3. Valoriser les produits statistiques

Les options stratégiques définies plus haut par rapport a ce domaine sont déclinées en 7
résultats attendus, présentés-dessous en fonction dehaque objectif opérationnel auxquels
ils contribuent:

-

A

{ealdsSYraraSNIftQlrylrteasS RSa R2yySSa LINPRdzA

- Les indicateurs de suivi des politiques de développement sont analysés

- Des analyses thématiques sont conduites pour §clNBE NJ f S& LINB Ot SY I {7
du jour

- Des analyses prospectives, recherches et modélisations sont conduites en
combinant les données disponibles

l 3adzNBNJ f I RAFFdzAA2Y SG f QF NOKAGI3ISA RSaA R
la satisfaction des usagers

- Les données, analyses et publications sont disséminées sur des supports
accessibles

[ QF NOKA @I IS RSa R2yySSa RQSylidzsiSa Si
supports slrs et modernes

t NEY2dz@2 ANJ f Qdzil A f A & eésietNaeylturs$adistiore2 yy SSa adl
- [ QdziAtA&lIGAZ2Y RS& R2yySSa Sad LX dza | YL
décideurs et de parties prenantes

La culture statistique est promue au niveau du grand public

Pour assurer la concrétisation de ces résultats, il estipdevréaliser notamment les actions
suivantes

-

A

DSOSt 2LIISNI £ YAaarzy RQlylfteasS RS fQAyT2
fQFARS £ I RSOAaAAZ2Y D L'y LINBAINI YYS RQl Yl
YAAaS Sy dzdzévdkiatiGhdes strétégiesida @keloppement.

A En matiére de diffusion et de communication :

[ QSE 02N GA2Y RUdzyS &GN GS3IAS RS RATFTC
adldradaljdzSa FTFAY RQFYSEA2NBNI f SdzNJ @
statistique.

- La sy®matisation tes résumés destinés au grand public et a la presse

- [ QStF02NFGA2Y RS OIFf SYRNASNE RS Lzt A O

- Une meilleure prise en compte de la mission de communication.



A[TQStFo2NFGA2Y RQdzy LINE Saklrypod pR&ivoiF @ndl | G A 2
Odzt GdzNB RSa LRftAGALdzSa SG RS LINA&S S RS
statistiques]| QARSI f £ LJ2 dzNE dzA GNB  So& sur IBsSlonhEBsy R N

R
R NB

f
Réaliser régulierement des enquétessigisfaction aupres des utilisateurs

Renforcer les relations avec les utilisateurs, notamment & travers une participation
plus active dans les organes et commissions érigés pour la concertation autour de

f QStF02N) GARY dB il A Ryz & @xkefild politidués St sBayegied?
nationale (SCAPP, ODD, etc.), sectorielles et régionales (SCRAPP), ce qui en résulte un
feed-back sur la programmation de la production statistique et les besoins en analyses.

A Investir dans Igéoréférencement des données.

A Mettre en place la démarche qualité appliquée aux produits statistiques.

Le tableaulO cidessous comprend les détails de la programmation dans ce domaine,
présentés selon les résultats attendus pour chacun des objectifs tpénals

Encadré@Y wSO2YYFIYyRIFGA2y & LI12dzNJ £ QF YSEA2NI GAzZ2Y

{AE NBO2YYlIYRIGAZ2Yya& LR dzNJ | ¥Statiatigueda tdversQuaz A £ A & |

meilleur alignement

S&a LJ N.
Fd2Yyy S

#1: Pour accroitrf QdziAf A&l GA2y RS& R2YyySS&a LINPRdzA
RSONIASY(d LISNNSGONB | dzE dziAfAal GSdz2NE RS &g
ou des SMS de mises a jour portant sur de nouveaux ensembles de données

#2 :Les INS devraient construire la demande locale de statistiques officielles en acco[dant la
l dzE 0Saz2Aya RSa dziAtAal G§Sdz2NBR Y I ( stéffyfdchoigue &ed
ministeres

priorité

Sy

a

ck,
ur une

#3 :Les INS peuvent accroitre la confianemsl les statistiques officielles en sollicitant un feedbg
en améliorant la transparence et en ayant recours a une validation par une tierce partie pol
assurance qualité.

#4 :Les partenaires au développement devraient aider les INS, en partiauli@veau des pays aya
RSa O2yiNIlIAyidiSa RS NBaaz2dzNOSa Si RS OF LI Q
travers les aveb analytics>.

#5 : Les partenaires au niveau mondial et les Trust Funds devraient investir dans les do
prioritaires pour les producteurs et les utilisateurs de statistiques officiellesdre les données plu
accessibles et plus faciles a utiliser

#6: Les partenaires au développement devraient tirer parti de maniére responsable de leur p
enl yd 1jdzS 1jdzQdziAf A&l GSdzZNE AYLRNIFIyGa RSaA

maines
S

DSition

R2YyYySS

statistiques officielles en relation avec la demande nationale

Source PARIS24Statistical Capacity Development Outlook 200NJ RdzOG A2y RS f
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Tableaw9 : Activités du Domaine stratégique:IWalorisation des produits statistiques

Résultats Activités Indicateurs objectivement| Sources de vérificatior Hvpotheses
vérifiables (I0V) des résultats yp
Objectif opérationnel 3.2 { @ A4 SYF GAASNI f QFylIféeasS RS&a R2yySSa LINPRdAzZAGSA L
Résultat 3.1.1 Les lylrfteasS RS f QS @2 f gl de? |- Nbdhdicateurs de suivi | RAMGSCAPP Capacités mises e
indicateurs de suivi des | la SCAPP de la SCAP&halyss place

politiques de

lylrteasS RS f QS @20Dazi A 2

développement sont
analysés

Consolidation du suivi de la conjoncture et
publication réguliere @ I y' I £ & &ofjénctiReS
(Notes et bulletins enrichis)

-bo RQAYRAOLI
couverts par les analyseg

wl LILI2 NI &
bulletins

R

Résultat 3.12 : Des
analyses thématiques son
conduites pour éclairer les
LINROf SYIFGALd

Elaboration d'un programme d'analyse
approfondies dans les domaines économique,
social, démographique, culturel, juridique, rural,
halieutique, environnemental

du jour

9t 062N GA2Y RSa
démographiques

y2iSa

Elaboration deNJ LJLJ2 NIl & RQIF y I f
RS& NBadzZ GFGa RQSy dzs

Analysede la pauvreté etdesconditions de viey
compris la cartographie de la pauvreté

Nb de rapports d'analyse
approfondies et
thématiquesélaborés

Dividende Démographique : Dépendance
économique et demandsociale, enjeux de
politiques et programmedransition et dividende
démographique

Déterminants de la fécondité

Etude sur la sécurité alimentaire et seus
alimentation des ménages (malnutrition)

Déterminants de la mortalitthfanto-juvénile

Analyses économiques : Croissanceest
déterminants, Inflation, Investissemenii@pports

économiques)

- RMOSNDS

- Publications




Résultats

Activités

Indicateurs objectivement
vérifiables (I0V)

Sources de vérificatiorn
des résultats

Hypotheses

Elaborationde monographies régionales (Wilaya
en chiffreg

Etude Migration

Analyse du marché de travail de ses
caractéristiques Emploi et moyens de
subsistances

Investir dans le géoréférencement des donnéeg

Mise en place de la cartographie de la péche
artisanale et la péche cotiere (gé&férencement
des zones de péches)

Cartographie de I'offre des services sociaux (ed
alFyidsS Si SRdzOF GA2y3> S

Nb de thémes couverts pg
un SIG

Magquettes SIG

Résultat 3.13: Des
analyses prospectives,
recherches et
modélisations sont
conduites en combinant
les données disponibles

LYAGAFGADS RS Y2RSftAa
mauritanienneS G I yI f 284S RQAY

Etude sur les caractéristiques et la dynamique
la classe moyenne

Mettre endzdz&NBE RS a | 002 alaxal
des institutions publiques ou privées, y compris
des consultantspour les analyses approfondies
des données

[ FYyOSYSyid RQdzy LINE3INI
conjoint avec des institutions universitaires ou
spécialisées, nationales ou internationales

Nombre d'accords de
partenariat signé

- RMGSNDS

- Rapports Activités des
parties concernées

Objectif opérationnel 3.

usagers

21 33 dzNBNJ f RAFTTFdzaaA

2y Shsuppdiis adapKsiefmotet e SatisfaRtBrydgsS S

Résultat 3.2.1 Les
données, analyses et

Elaborer me politique de diffusion des données

Etablir un elendrier de diffusion des publication

statistiguesdu SSN

- Liste des productions
statistiques diffusées

- RMO ¢ SNDS

- Web (Sites des unités

- Maintenance des
sites web et
comptes sur les




Résultats

Activités

Indicateurs objectivement
vérifiables (I0V)

Sources de vérificatiorn
des résultats

Hypotheses

publications sont
disséminées sur des
supports accessibles

Assurer la diffusion des données et publicationg
statistiques sur des supports adaptés et selon |
calendrier préétabli, y compris sur le Web

- Nombre departicipants
aux ateliers de
dissémination

alasS Sy LXIFOS RQdzyS O
LINE OSaadadza RQKFNXY2yAal
f Q! b{!59

- Adresses des sites, de
portails Web et de

Redynamisation du centre de documentation et
d'archivage

comptes sur les médias
sociaux

Organiser des ateliers de partage des résultats
RQ2LISNI GA2ya adlkdAaada

Assurer la misa jourcontinuedes bases de
données et portailsle donnéegMauritinfo, etc.)

Edition etdiffusion des annuaires statistiques

Edition, reproduction et diffusion des publicatior

Diffuser une version interactive on lie
I'annuaire statistique

Diffuser une version interactive on ligke
f QF yydzZ- ANB &Sociald NI LIK A

Publier des communiqués de presse et des
R2aaASNBR RS LINBKaasS t
NBadzZ GFGa RQ2LISNI GA2Y

Diffuser les principales informations statistiques
sur les médias sociaux

- Nb de communiqués de
presse publiés

- Bases de données, y
compris géoréférencées,
publiées

- Nb de visiteurs des sites
web des unités du SSN

- Nb de visiteurs du Centreg
de Documentation

du SSN)
- Médias sociaux

- Sites internet
ROAYF2N)I

médis sociaux est
assurée

- La transparence
est de rigueur

aSGGNB Sy LXIFOS RSa Y
données individuelles dans le cadre de travaux
NEOKSNOKS Si& RQlIylfea

Nb de fichier de données
fournis

Conventions signées
avec les utilisateurs

Confidentialité des
données garantie

Améliorer laconnectivité @s structures du SSN

Nb de structures ayant
une bonne connectivité

Résultat du test de la
vitesse de connectivité

Mise en service du
haut débit
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Résultats

Activités

Indicateurs objectivement
vérifiables (I0V)

Sources de vérificatiorn
des résultats

Hypotheses

Résultat 32.2 :
[ QF NOKA @I 3§
RQSyljdz (Sa

Mettre en place ou améliorees outils de
stockage des données statistiqug@satériels et

q logiciels)

recensement est effectué
sur des supports sdrs et

9f F02NBNJ dzyS aidNF GS3IA
sécurisation des données statistiques basée su
f QdziAfAal A2y RSa ¢L/

modernes

Formation des cadres des services statistiques
G§SOKYAljdzSa RQI NOKA @I 3

Documenter et archiver les fichiers de données
sur des supports modernes, avec backup

aSUGNB Sy LIX I OS RQdzy

Mettre a jour leportail NADA et la base de
données« Data portab»

Assurer la sécurité des données contre les
cyberattaques et les piratage

Nombre d'opérations
documentés et archivées

RMQGSNDS
Archives du SSN

Objectif opérationnel 3

3t NRY2dz@2A NI f Qdzi A f A

4

Al dAz2y RSA

a

R2yySSa

GF GA&GA I

Résultat 3.3.1

[ Qdzi At A&l GA2
est plus amplect étendue
a un grand nombre de
décideurs et de parties
prenantes

Organisation de journées de formation et
d'informationou de conférences de pressar les
produits statistiques au profit des médias

Organisation & dzgdgion du Forum de la
Statistiquetous les deux ans

Participer activement dans les Comités techniq
de formulation et de suivvaluation des
politiques de dévelopgment

Organiser des sessions de concertation et/ou d
formation au profit du réseau des chargés de
suiviévaluation dans les administrations
nationales et locales

- Nb de visiteurs des sites
web des unités du SSN

- Nombre d'ateliers
organisés

- Nb de participants

- Nombre de rencontres
organisés

- Rapport des ateliers
de formation et
d'information

- RMO¢ SNDS
- Actes du Forum

- Compte rendu des
rencontres

Dynamisme et
Leadership des
organes de
coordination

GO




































































































